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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

i Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenlség Elémozditésardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an moédositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani itmutaté a helyi
esélyegyenliségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva Zalakomar Nagykozség Onkorményzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasiban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Zalakomar kozség kedvezb kézlekedés- foldrajzi feltételekkel rendelkezd telepiilés.

Zalakomar Zala megye délkeleti részén, Somogy megye hataran helyezkedik el. Foldrajzi
értelemben Kelet- zalai dombsaghoz tartozik. Nagykanizsatol 18 km-re fekszik. Az M7-es fout
szeli ketté, a térségi kozlekedési haldzathoz a 6805, 6831, 7511, 7521 szamu kdzutakkal, valamint
a Murakeresztir- Nagykanizsa- Budapest vasttvonallal kapcsolodik.

A telepiilést kettészeli a 7-es fout, athaladnak rajta a Keszthely, Zalakaros, Marcali utak.
Zalakomartol 15 km-re van a sarmelléki repiil6tér. A Budapest- Nagykanizsa autopalya a telepiilés
kozigazgatasi teriiletén halad 4t. Zalakomar telepiilésnél épiilt ki az autépalya, a 7-es fout
csomopontja és legjelentésebb pihenéhelye. Ez fontos gazdasagi tényezd lehet a jovoben a helyi
véllalkozésok fejlesztése teriiletén.

A telepiilés életében Nagykanizsa véarosa jelentds szerepet tolt be. A véros a térség ipari,
kereskedelmi, oktatisi és koézmiivel6dési kozpontja is. Zalakomar nagykézség aktiv kort
lakossaganak egy része is Nagykanizsara jar dolgozni. Meghatdroz6 még Zalakaros
idegenforgalmanak a jelentdsége, hiszen oda is jarnak a telepiilésrél dolgozni, allandé és
idényjelleggel is. Az utobbi években a nagyobb tavolsag ellenére meghatarozé valt Zalaegerszeg
Megyei Joghi Varosa is. A lakosséig egy része szerzddéses autobuszjarattal utazva, a zalaegerszegi
Flex- ben dolgozik, miiszakos munkarendben. Idényjelleggel ugyan, de kiemelendé tovébba
Kisrécse telepiilés is, ahol a helyi gylimolcstermesztéssel foglalkozé csaladi vallalkozas biztosit
munkat.

Az Onkormanyzat 32 fonek biztosit munkat az intézményhalozattal egyiitt, 2018-ban szaz fot
meghaladé volt a kdzfoglalkoztatasban résztvevok szama, ez a szam mara meglehetésen csokkent.
Munkahelyet biztosit még: a Magyar Maltai Szeretetszolgalat (a tovabbiakban: MMSz), a Magyar

1 Koltségvetési  koncepcio, Gazdasagi  program, Szolgaltatastervezési  koncepcio,
Telepluilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési
koncepci6



Posta Zrt., a Szabadics Zrt., kereskedelmi vallalkozdsok és mezOgazdasagi vallalkozasok.
Mindezek ellenére a telepiilésen rendkiviil magas, 10.56%-os a relativ munkanélkiiliségi rata. A
munkanélkiiliek 81 %-a szakképzetlen. Mintegy harmadéanak nincs 8 éltalanos iskolai végzettsége,
s vannak koztiik irdstudatlanok is.

Zalakomdr kozigazgatasi teriilete 5488,26 ha, ebbdl belteriilet 394,42 ha, a kiilteriilet nagysaga
5093,8 ha. A lakasok szama 950. A beltertileti uthalozat hossza 19,2 km. A telepiilés belteriilete
ivovizhaldzattal, vezetékes gazzal és telefonhaldzattal teljesen ellatott. Kb. 95 %-os lefedettségii a
szennyvizcsatorna halézat. Az uthalozat kb. 98%-a burkolt.

Szociologiai jellemzok

Zalakomar évrdl- évre csokkend lakossdgszammal rendelkezik. Ugyanakkor 2021- ben, majd 2022-
ben — kszénhetden a magasabb sziiletésszamnak, illetve a bekoltéz6 személyeknek — gyarapodas
figyelhet6 meg.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
F6 P

Ev (TS 001) Valtozas
2018 2805 bazis év
2019 2790 99,47%
2020 2726 97,71%
2021 2766 101,47%
2022 2786 100,72%
2023 2778 99,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés nem- és kordsszetétele Gsszességében nézve ardnyos. 2021. december 31. napjan 1497
nd és 1412 férfi alkotta a lakossagot.

A kordsszetétel vizsgalata sordn szembetlind, hogy mig a 0-14 éves koru lakossag ardnya 47% n6-
53% férfi, a 18-59 éves kori lakossag aranya 49% n6- 51% férfi, a 60-64 éves korua lakossag aranya
mar 53% ndé- 47% férfi, ez az arany tovabb er6sddik a 65 év feletti korosztalyndl. Ebben a
korosztalyban mar 61% n6- 39% férfi arany lathato.

2. szam tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allandé
népességhdl a
r6 megfeleld
korcsoporti
Koranaa ndk és férfiak
P aranya (%)
e .. | Osszese jeLlE N6k
Férfia | NG k
Rl o L R
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1412 | 1| 2009 | 4854|5146
497 % %
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 103 3,54%
0-14 éves (férfiak TS 010, ararc;g)'l's 011; n6k TS 012, aranya TS 575 | 249 521 9,35% | 8,56%
15-17 éves (férfiak TS 014, aragly;)TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 77 62 139 2.65% | 2,13%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 769 | 728 | 1517 26,44 | 25,71
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ara(;lzysa)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 2 82 154 2.48% | 2,82%
65 év feletti (férfiak TS 026,Tasrg;y;)| TS 027; n6k TS 028, aranya 227 |356| 578 7.63% 120}24
(1]

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Zalakomar oregedési indexe kedvez6tlennek mondhatd. A korabbi évekkel ellentétben — amikor a
szazalékos ardny a vizsgalt évben 100% alatt allt-, 2021-t6] ez az arany meghaladta a 100%-ot.
Tehat mig kordbban a 14 év alattiak lakosok tobbsége volt jellemz6 a lakossagra, addig ez 2021-t51
az iddsek javéra valtozott. Ez a tény aggodalomra ad okot. Mivel jelenleg mar az id6sebb korosztaly
van tobbségben, a népességszerkezet idos6donek tekinthetd.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | 24 éveskoru
. T allandé lakosok I, 5
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 s %
T. T 2
Osszesen) U (.)_10 SRR (TS 030)
osszesen)

2018 540 562 96,09%
2019 539 551 97,82%
2020 528 535 98,69%
2021 578 521 110,94%
2022 585 515 113,59%
2023 587 508 115,55%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossagszam alakulasaban kordbban nem volt szamottevo, 2021-t61 mégis kiugro a telepiilésre-
illetve a telepiilésrél valod vandorlés értéke. Ugyan 2022-ben ez a szam is mérséklodott, a korabbi
években tapasztalt elvandorlas nem jellemzo.
A telepiilésre valo koltozés 2018 utan megtorpant, €s a telepiilés elhagyasa valt jellemzévé. Ennek
hattérében allhat a tény, hogy a fiatalok munkavallalasa helyben kevésbé volt lehetséges, igy mas
telepiilésen — sok esetben kiilfoldon — voltak kénytelenek munkat vallalni. Emiatt pedig sor keriilt a
sziiléfalu elhagyasara. A telepiilésre valdé vandorlas, tehat 2020 utan pozitivnak tekinthetd, mely
tény latszik a lakossagszam alakuldsaban is.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
Ev 1000 allandé6 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 2,47
2019 -7,15
2020 -6,89
2021 25,49
2022 18,37
2023 5,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00
2018 2022 2023
-5,00

-10,00

3.diagram

Az elvandorlas- odavandorlas vizsgalata mellett 1ényeges eleme a helyzetértékelésnek az adott
telepiilésen tapasztalhat6 természetes szaporodas.

A csaladok gyermekvallalasi kedve valtozonak tekinthetd, mely attitiidot erésen befolyasolnak a
csaladtamogatasok, a megélhetési kérdések.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbdzetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f8)
(TS 032)
2018 -18,71
2019 -10,72
2020 -21,75
2021 -15,66
2022 -7,20
2023 -13,30

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kilénbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Az Onkormanyzat a telepiilés lakosai szaméra biztositia az alapvetd oktatasi, egészségiigyi
ellatdsokat.

A kozség lakosai szamat tekintve fejlett oktatasi rendszerrel biiszkélkedhet. A MMSz 2020-ban
atvette a korabban Zalakomar, Mihald, Pat és Sand ko6zségekkel intézményfenntart6 tarsulasban
miikédtetett 6vodat, majd az intézmény a feladatellatisa tekintetében 2024. szeptember 1. napjatol
kezd6dBen bdvitésre keriilt, megkezdédstt a bolesddei gondozas. Ovoda nevelésben jelenleg 1022,
bolesédei gondozasban jelenleg 7°gyermek részesiil a telepiilésen.

Az oktatasi intézményiink 2013. januar 1. napjatol kezd6édéen allami fenntartasba keriilt at. Az
iskol4aban jelenleg 217* gyermek tanul.

A telepiilés jarobeteg ellatasat a két helyi haziorvosi rendel6ben, két haziorvos latja el, helyettesités
keretében.

A telepiilésen az iskolan, az o6vodan és a bolcs6dén kivill szdmos dnkormanyzati intézmény
szolgalja a helyiek igényét. A szabadid$ eltoltéséhez a miivelddési haz, az iskola épiiletében
miik6d6 mozgokonyvtar és a 800 m?-es tornacsarnok kinal programokat.

A kozség rendelkezik

- 8 évfolyamos altaldnos iskolaval, melyen beliil miikodik a kényvtar, a Mozgokonyvtar hal6zathoz
kapcsolédva,

- 4 csoportos évodaval,

- 1 csoportos bolcsodével,

- csalad- és gyermekjoléti szolgalattal,

- 2 véd6noi és a haziorvosi korzettel, valamint fogdszati alapellatassal, gyogyszertarral,

- mivel6dési hazzal,

- postaval.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségii szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdd emberek elonyben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil att6l, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Zalakomar Nagykozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi
szempontokat a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapveté dokumentumaiban. Az
esélyegyenléség megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
Onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és Onként vallalt feladatok ellatdsat a helyi szintd
kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatdi szerepkérben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepk6rben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak, elosegitve ezzel a

2 2024. oktober 1-ei statisztikai adat. Forras: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Zalakomari Ovoda-
Bolcséde

32024. oktéber 1-ei statisztikai adat. Forras: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Zalakomari Ovoda-
Bélcsdde.

42024, oktober 1-ei statisztikai adat. Forras: Somssich Antal Altalanos Iskola



keriilet lakossaganak ilyen iranyd szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabédlyozas, timogatas €s a
j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

| Célok

A Helvi Esélvegvenldséei Program atfogd célia

Zalakomar telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenlo banasmad, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egytittmiikodik
az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas teleplilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikédések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célija

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz t&rténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmdd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulisokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége :

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zasi stratégia telepiilésszintii megvalodsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra €s forditott iranyban az alulrdl felfelé t6rténd informacidaramlésban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elorehaladdas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddéan
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f A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

ﬁ J ogszabélyi_l_léttér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol é€s az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6ld 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993, évi I1I. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasar6l szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l szo6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési dnkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibba a
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koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek 6sszhangjardél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Zalakomar Nagykozség HEP-ndl a telepiilés mar meglévé tobb évre elére megtervezett stratégiaival
val6 illeszkedés, kozos élhetd jovO megteremtését szem elbtt tartva alkotta meg.

Zalakomar Nagykozség gazdasagi programjanak célja, hogy megfogalmazza telepiilés hosszu tavi
jOvoképét €s ahhoz igazitsa kozéptav fejlesztési céljait.

Az Onkorményzat kévetkezé telepiilésfejlesztési céljai olyan célok, melyek a telepiilés &ltalanos
fejlesztését segitik eld, valamint a kdzszolgaltatasok biztositasahoz és fenntartasahoz kapcsolodnak.
Telepiilésfejlesztési célok a 2022-2027-es iddszakra vonatkozéan:®

belteriileti jardak feltjitasa

fasitas folytatisa

onkorményzati épliletek kdrnyezetének rendezése, kézparkok kialakitisa

jatszotér kialakitasa a kiskomaromi telepiilésrészen

onkormanyzati intézmények tovabbi felujitasa, nyilaszardinak cseréje, az épiiletek szigetelése,
megujuld energiaval valo ellatasa

helytorténeti kiallitas fenntartasa, bévitése a kiskomaromi, komarvarosi hagyomanyokra épitve
rendszeres sportolasi lehetdség megteremtése a lakossig részére

kozvilagitas korszeriisitése, bovitése

térfigyel6 kamerarendszer korszerisitése, bovitése

A Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio célja, hogy meghatirozza a szocialis szolgaltatasok
fejlesztésének alapelveit, céljait, a fejlesztések litemét és finanszirozasi lehetéségeit. Fontos cél,
hogy a szocialis elldtérendszerben elért szinvonalat megbrizze a telepiilés és a kor kovetelményeihez
igazitsa, emellett kiilonos figyelmet forditson a telepiilésen él6k igényeinek kielégitésére is.

Az Onkorményzat Képviseld-testiilete fontosnak tartja a szociélis alapellatisok biztositasat, olyan
szocialis halo megteremtését, mely biztonsagot nyujt a telepiilés lakossaganak. A szocialis ellatdsok
teriiletén a Képviselo-testiillet évente legalabb egy alkalommal - illetve kozponti
jogszabalyvaltozasok miatt sziikség szerint — feliilvizsgéalja a helyi szocialis ellatiasok rendszerét
meghatarozo rendeletét.

Az Onkorméanyzat Képviseld-testiilete kiemelten kezeli a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat.
Az Onkormanyzat az alabbi gyermekvédelmi szolgaltatasokat, ellatasokat biztositja:

- Gyermekjoléti szolgalat

- Bursa Hungarica pélyazaton valo részvétel

- anyagi tamogatas keretében — szocidlis raszorultsagtol fiiggden -:

* étkezési tamogatas,

5 A Zalakomari K6zds Onkorményzati Hivatal épliletének energetikai korszertisitése 2021-ben
megvalosult.

A helytérténeti kiallitds megvaldsult, a Zalakomari Kincseshaz ad helyet neki, folyamatosan béviilé
kinalattal.

A teleplilés lakossadganak rendszeres sportolasi lehetéségét a 2019- ben atadott Sportpark
biztositja,

A kozvilagitas korszertisitése szintén megvalosult 2019-ben.
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kozlekedési tanulobérlet- tamogatas,

alapfoku-, kozépfoku- és felséfoku oktatasban résztvevok részére Osztdndij,
oltastdmogatas,

ujsziilottek tAmogatésa.

bolcséde-, 6voda- és iskolakezdési tamogatas,

bolesddei gondozasi dijhoz vald hozzéjarulas

Az 6nkormanyzat tdmogat minden olyan programot, rendezvényt, mely az ifjusagi kulturalt
szabadidé eltoltését, nevelését, miivel6dését szolgalja.

* % X ¥ ¥ ¥

A gazdasagi programban meghatarozott célok, elképzelések megvalositasdhoz a Képviselo-
testiiletnek biztositani kell a sziikséges anyagi eszkdzoket, valamint vagyont.

Az anyagi eszk6zok, valamint a vagyon megteremtéséhez nem elegendéek a szokésos, évrdl évre
keletkez6 forrasok (4llami tAmogatdsok), hanem sziikség van

- a palyazati lehetoségek felkutatasara, illetve

- az Onkorményzat sajatossigainak kihasznalasa alapjan uj lehetdségek keresésére, illetve a
meglévd anyagi forrasok nagyobb mértéki kihasznalasara.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulisi kapcsoléodasainak bemutatasa

Etkeztetés
Zalakomar Nagykozségben a szocidlis étkeztetés igénybevételére Nagykanizsa- Surd- Zalakomar
Szocialis €s Gyermekjoléti Tarsuldsa utjan van lehetoség, mely az Egyesitett Szociélis Intézményen
(a tovabbiakban: ESZI) keresztiil ellatja a feladatot.
Az étel az altalanos iskolaban miik6do iskolakonyhérdl biztositott.

Hazi segitségnyujtas

A szolgaltatast az Onkormanyzat az ESZI két Idések Klubjan keresztiil biztositja, heti 40 6raban.
Az ellatast meghatarozott 6radij ellenében lehet igénybe venni; de a hazi segitségnyujtas gondozasi
dijahoz — az ellatott jovedelmétol fiiggben — az Onkorményzat hozzajarul, telepiilési timogatasként.
A hazigondozo ellatja tGbbek kozott az ebéd hazhozszallitasat, gydgyszer kivaltasat, az orvoshoz
kisérést, a bevasarlast, személyi higiéné biztositasat, takaritast, mosast. Sziikség, illetve igény
esetén mas ellatast is végez annak érdekében, hogy gondozott minél tovabb otthondban
maradhasson.

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
A csalddsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast ugyan mas torvény szabalyozza, mégis egyiitt kell
kezelni Zalakomarban, mivel egy intézmény latja el mindkét szolgaltatastipust. A telepiilésen a
csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast 2023. janudr 1. napjatdl kezdédben a
MMSZ Gondviselés Haza Napsugar Szolgaltaté Kozpont Zalaapati Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat Zalakomar (a tovabbiakban: Szolgalat) latja el. A szolgaltatast a Zalakomari Ko6zos
Onkorméanyzati Hivatal helyiségében 1évé teriileti irod4ban lehet igénybe venni.
Az adminisztrativ feladatok ellatashoz egy helyiség biztositott, mely az épililet foldszinti részén
helyezkedik el. A hivatal mas irodaitdl a szeparaltsag biztositott.
A csaladsegités és gyermekjoléti feladatkorben két allandoé f6 lat el zalakomari lakosokkal
kapcsolatos feladatokat, valamint egy f6 szocialis segité tamogatja a munkat. A csaladsegités
igyfélfogadasi idoben all rendelkezésre.
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Nappali ellatas
A telepiilésen 6sszesen 55 fér6hellyel heti 5 munkanapon 40 6raban all rendelkezésre két intézmeény,
melyek napkézbeni tartozkodést és étkeztetést biztositjak Idések Klubja néven. A két intézmény
atlagosan havi 41 6 ellatottal dolgozik. Szocialis étkezést igénybe vevok szama 38.
A nappali ellatast négy {6 szocialis gondozé és apold végzi.

Egészségiigyi alapellatas

Hétkozi és hétvégi kozponti orvosi iigyeleti feladatok ellatasa
A hétkozi és hétvégi orvosi ligyeleti rendszer 2023- ban teljesmértékben atalakult, kdzponti
alapellatasi ligyeleti rendszer jott 1étre, melyet az Orszagos Mentdszolgalat miikodtet.

Igazgatasi feladatok ellatasa
Zalakomar, Balatonmagyaréd, Kisrécse és Zalasarszeg Kozségek Képviselo-testiiletei
Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 84-85. §-ban foglalt
felhatalmazassal élve igazgatasi feladataik ellatasara, az 6nkormanyzatok miikodésével, valamint a
polgarmesterek illetve a jegyzo feladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo elékészitésével
és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara 2013. januar 1. napjaval létrehoztak a
Zalakomari K6zos Onkorményzati Hivatalt.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjiabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, a kozremiikddod
intézmények valamint a helyi nyilvantartasokbol gyiijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az agazati
beszamolok megallapitasait, szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal,
amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 201 1. évi népszamlalas adataibol indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben €l6k és a romaik helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatirozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek k6zo6tt nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességiiek és a romak. Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 16tbol fakado motivaltsagi
problémak, a tarsadalmi el6itélet jelenléte. A roma nok iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi
szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentésen alacsonyabb.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
AzSZIA adbfizetsk | A2 STIAaddfizeték koziila 01
b5 Rl millié forintos jodeeIemsavba
tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 38,69 40,63
2019 36,77 33,05
2020 35,97 39,92
2021 36,16 34,60
2022 35,76 28,82
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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5.diagram
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Az elmult 6t évet vizsgalva megallapithatd, hogy a lakossag kevesebb mint fele SZJA adofizetd,
valamint az adéfizetok kozel fele €l alacsony jovedelmi szinten (évi 0-1millio sav).

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A helyzetelemzés alapjaul szolgalo tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatds elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete
A KSH adatai alapjan 2017- ben a munkanélkiiliek 1étszama 176 6 (2015. év adata: 295 f6, de

2012- ben kiemelked6 352 16 volt). Ezt kbvetben a létszam hullamzoénak tekinthetd (2018: 206 6,
2019: 182 18, 2020: 206 6, 2021: 177 £6, 2022: 196 16, 2023: 182 £0).

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
Ev 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023
Nyilvantartott aliaskeresék szama
Osszesen
F&
. 206 182 206 177 196 182
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F& 16,00 7,00 9,00 6,00 11,00 | 14,00
(T5037) % 7,77% | 3,85% | 4,37% | 3,39% | 5,61% | 7,69% |
. F6 21,00 22,00 23,00 16,00 14,00 19,00 l
21-25 év (TS 038)
% 10,19% | 12,09% | 11,17% | 9,04% | 7,14% | 10,44%
; F6 23,00 | 21,00 | 19,00 | 22,00 | 19,00 | 17,00
26-30 év (TS 039)
% 11,17% |11,54% | 9,22% |12,43% | 9,69% | 9,34%
X F& 24,00 | 23,00 | 22,00 | 23,00 | 24,00 | 26,00
31-35 év (TS 040)
|- % 11,65% | 12,64% | 10,68% | 12,99% | 12,24% | 14,29%
. F6 20,00 | 15,00 | 26,00 | 1500 | 23,00 | 15,00
36-40 év (TS 041)
% 9,71% | 8,24% |12,62% | 8,47% |11,73% | 8,24%
. F6 16,00 19,00 21,00 18,00 18,00 18,00
41-45 év (TS 042)
% 7,77% | 10,44% | 10,19% | 10,17% | 9,18% | 9,89%
. F6 28,00 24,00 24,00 19,00 20,00 16,00
46-50 év (TS 043)
% 13,59% | 13,19% | 11,65% | 10,73% | 10,20% | 8,79%
, Fé 19,00 19,00 22,00 15,00 20,00 17,00
51-55 év (TS 044)
% 9,22% | 10,44% |10,68% | 8,47% |10,20% | 9,34%
56-60 év (TS 045) Fé 18,00 | 16,00 | 18,00 | 16,00 | 17,00 | 12,00
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% 8,74% | 8,79% | 8,74% | 9,04% | 8,67% | 6,59%

616 feletti (TS 046) Fé 21,00 16,00 22,00 27,00 30,00 28,00
eves, vagy atelettl

ey % 10,19% | 8,79% |10,68% | 15,25% |15,31% | 15,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A munkanélkiiliségi rata 2017- ban 9,43 %-os (2015. évi adata: 15,4 %, a 2012-es évi rendkiviil
magas arany 18,1%) volt, mig a 2023-as arany 9,85. %.
A nemi megoszlas tekintetében is valtozé a munkanélkiiliségi rata mértéke, de az elmult hat évet
vizsgalva megallapithatd, hogy a n6k elhelyezkedése nehezebb. Ennek oka lehet az alacsonyabb
iskoldzottsag (gyakran nagyon fiatalon véllalnak gyermeket, igy az iskolarendszerbdl kiesik), de
szembeni negativ eloitélet is (fizikalisan kevésbé terhelhetd,
gyermekgondozas miatt vélhetéen kiseik a munkabol).

magéaval a ndéi nemmel

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresk aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak ardanya NGk aranya BEzeten
(TS 033) (TS 034)
2018 10,85 11,43 11,14%
2019 10,46 9,40 9,93%
2020 11,04 11,78 11,41%
2021 9,59 9,98 9,79%
2022 10,91 10,50 10,71%
2023 11,05 8,65 9,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

Allaskeresdk aranya

189 n?pnal _hoss’zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o ey =
z e = nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 50,97 53,33
2019 59,89 52,29
2020 50,00 50,49
2021 71,19 51,59
2022 60,71 51,26
2023 60,99 43,24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiiek k6zé sorolhatdk az idsebb, nyugdij eldtt allo
korosztilyok, a gyermekvdllalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nék, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradisat részben az oktatasi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskolai végzettség nélkiili
allaskeres6k szama is.

Az éllaskeresOk korcsoportos megoszlasa tekintetében 2021-t61 kiemelkedden magas a 61 év
felettieck munkanélkiilisége. Ez egyértelmilien az életkorral magyardzhat. Hatranyos helyzetben
1év6 id6sebb korosztaly, gyakran kevésbé iskolazott, igy a munkahelyek kisebb aranyban
alkalmazzak oket.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% %%ﬁeés\,/ %% letti (TS 046)
A%
>,00% 36-40.6 1(
S 5%239
0, ev
0,00% 21-25 év (TS 038)
2018 3019 2020 20 éves, vagy az alatti...
® 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) I 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
® 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)  56-60 év (TS 045)

® 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

9.diagram

b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az iskolai végzettség vizsgalata azt mutatja, hogy Zalakomarban is igazolodik az orszagos helyzet,
miszerint a munkanélkiilieck ko6ziil nagyszamu csoport kizarélag nyolc altalanos iskolai
végzettséggel vagy még azzal sem rendelkezik. Az elmult tiz évben arra sem volt példa, hogy valaki
altalanos iskolai felnttoktatisban szerezte volna meg a nyolc osztalyos végzettséget.

Az alapvet6 kompetencidk, a végzettség hianya pedig determindlja az adott személy
munkaerdpiacon betdltott helyét.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresSk szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilviantartott
aliaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék
. szama Osszesen 8 2
Ev (TS 052) sltals
altalzln 0N | Altalanos | altalanosn
S iskolai al
b y végzettség | magasabb
. L (TS 035) iskolai
vegzettseg végzettség
(TS 036) &
F6 F6 % Fo % F6| %
2018 206 42 120,39% | 131 6?:,}59 33|16,02%
(s]
2019 182 42 | 23,08% | 116 639'/74 24 113,19%
0
2020 206 36 [17,48% | 124 609’,19 46 (22,33%
(]
2021 177 31(17,51% | 108 63;}02 38 (21,47%
(+]
2022 196 31(15,82% | 124 63;;27 41 | 20,92%
0
2023 182 27 114,84% | 116 6?;}74 39 |21,43%
(]

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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10.diagram
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c) Kozfoglalkoztatas, kizfoglalkoztatisbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés
Iehetéségei

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba 1épett a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb térvények modositasarol szolo 2011. évi CVIL torvény, amely
l1étrehozta a kozfoglalkoztatas 1j rendszerét.

A foglalkoztatas szervezését, a munkaltatoi feladatokat €s a munkatigyi feladatokat a Zalakomari
Ko6z6s Onkorméanyzati Hivatal, a bérszamfejtési feladatokat a MAK végzi. Az elmilt években a
telepiilés 6vodaja, iskoldja, az Onkorményzat, a Nyugat- dunantili Viziigyi Igazgatosag, a Karos-
Park Kft., a Zalaerd6 Erdészeti Zrt., a SEFAG Erdészeti és Faipari Zrt., a Magyar K6zut Nonprofit
Kft. és a MMSz vallalta a tartés munkanélkiiliek foglalkoztatasat.

2016. év decemberében a kdzfoglalkoztatdsban résztvevok havi dtlagos 1€tszama 170 {6 volt. Ez a
regisztralt allaskeresdk — 2016. decemberi adat szerint 170 f6 — 88 %-a. 2018. év decemberében a
kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos l1étszdma 106 f6 volt. Ez a regisztralt allaskeresdk —
2018. decemberi adat szerint — 52 %-a. 2019-t8] a kozfoglalkoztatasban résztvevok létszama
egyértelmiien cs6kkené tendenciat mutat. 2021-ben minddsszesen 88 £6, majd 2022- ben és 2023-
ban mar csak 71 f6 volt az éves atlag. A csokkenés hatterében t6bb ok is vélelmezhets. Egyfelol
vélhetben az elsddleges munkaerOpiacon t6rténé elhelyezkedés indokolhatja, hiszen a
megszerezhetd jovedelem Osszege joval kedvez6bb ott. Masfeldl viszont a gyakorlati tapasztalat azt
mutatja, hogy eleve alacsonyabb létszammal tervezhetdek a kézfoglalkoztatdsi programok, tovabba
gyakori az is, hogy a kérdéses személy alkalmi munkavéllalasbol kivan jovedelemre szert tenni,
ebben az esetben pedig nem is regisztraltatja magat allaskeresdként, tehat a kozfoglalkoztatasi
programba nem is vonhato be.

3.2.5. szamui tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall’(oztatas-pohtlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
- eszkozékkel tamogatottak szama
Fo (éves atlag - f6)
2018 115 106
2019 102 89
2020 163 87
2021 102 88
2022 77 71
2023 75 71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak
szama

200

100

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Aktiv foglalkoztatads-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga
11.diagram
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d) A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezoi
(kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok);

Zalakomar nagykozség kedvezd kozlekedés- f61drajzi feltételekkel rendelkezé telepiilés.

A telepiilés €letében Nagykanizsa, Zalakaros és mar Zalaegerszeg is meghatdrozo szerepet jatszik a
foglalkoztatas tekintetében. Mig az els6 két varoshoz megfeleld a kozosségi autobusz kozlekedés,
utoébbi varosba a foglalkoztaté vaéllalat szerzGdéses buszjarattal biztositja a napi kozlekedést.
Idényjelleggel ugyan, de kiemelendé Kisrécse telepiilés, ahol a helyi gytimélestermesztéssel
foglalkoz6 csaladi vallalkozas biztosit munkat. Kisrécsére jellemzden gépkocsival jutnak el a
munkavallalék.

Zalakoméarban gyéripar soha nem mikodott; a helyi gazdasagi élet foszerepléi a kisvallalkozasok
(jellemzoben kiskereskedelem, mezO6gazdasagi vallalkozasok, autészerelés) €s szolgaltatok (pl.
fodraszat, konyvelés). Tervezett beruhasardl nincs informacionk, bar a telepiilés rendezési terve
nagyobb ipari beruhdzésra is ad lehetdséget.

e) Fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisb6l a munkaerépiacra valé Atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A felnétté valas egyik legnehezebb lépése a munka vilagaba valo beilleszkedés.

Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliségnek tekinthetd, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetenciakra, szakmai €s gyakorlati tudasra vonatkoznak. A fiatalok életkorukbdl adodoan még
nem rendelkeznek olyan kulcsfontossagu képességekkel, mint az alkalmazkodo-, konfliktuskezeld-
, problémamegoldoé-, tervezd-, érdekképviselé- és kommunikécios képesség.

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsbsorban a munkalehetoségek szama, a nem megfeleld
szakmavéalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Ugyanakkor
pozitivumként kell megjegyezni, hogy a 16-24 éves korosztaly egy része dolgozik, mint
didkmunkds.

A palyakezdok aranya Zalakomarban a nyilvantartott allaskeresok kozott meglehetésen alacsony.
Ennek hatterében az 4llhat, hogy a mai kor fiatalja taldn motivaltabb a jovedelemszerzésben,
kevésbé hat mar ra az otthonrél hozott minta.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama

Nyilvantartott Rlydoiatiot
sllaskeresdk szima palyakezdd allaskeresdk
] szama
= (022 (TS 053)
Fé F6
2018 206 12
2019 182 s
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2020 206 8
2021 177 8
2022 196 12
2023 182 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k

U R E——

2027 e —— e ——— =]

202] i ——————————eSEseyT
L ——
L —

A

0 50 100 150 200 250
» Nyilvdntartott palyakezd allaskeresdk w Nyilvantartott allaskeresdk
12.diagram
1)) Munkaerd-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése,

szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok

Zala Véarmegyei Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatal Jarasi Foglalkoztatasi Osztélya,
Nagykanizsa Sugar u. 4. szam alatti telephelyen fogadja az allaskeresdket, a nem nyilvantartott
munkat keresdket. Minden esetben elsddleges szempont, hogy az ligyintézok az tigyfelek részére
megfeleld allasokat keresnek és ajanlanak fel. A hatésdg a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatdasaban, a palyavilasztisi tevékenységben az
intézményi és a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek,
amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok elozetes képzéseit
igénylik. A tanacsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacids €s pszicholégiai
egyéni tanacsadason valé részvételre van lehetdség.

Nagy segitséget jelent a MMSz Zalakomarban végzett aktiv munkaja is.

2) Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormdnyzati sajit fenntartisu
intézményekben torténé foglalkoztatisa

Az oOnkorményzat sajat fenntartasu intézményeiben (ide tartozik: Zalakomar Nagykozség
Onkorméanyzata, Zalakomari Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal, Mivelédési Haz) torténd
foglalkoztatas jellemzoen kézfoglalkoztatas keretein beliil valosul meg Zalakomarban.

Zalakomar Nagykozség Onkormanyzata évek ota sikeresen miikddteti két kozfoglalkoztatasi
programjat, melyek személyi dlloméanyéat nagy aranyban hatranyos helyzetben €16k alkotjak.
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h) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztataspolitikai szempontbdl hatranyos helyzeti tArsadalmi csoportok — munkanélkiiliek,
megvaltozott munkaképességli személyek, romdk, stb. — egyre tartésabban szorulnak ki a
munkaerdpiacrol. Ezaltal egyre nagyobb szdmban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, igy
elveszitve a szervezett segitségnyujtas esélyét. Az esélyegyenléséget megerOsité pozitiv
intézkedések azért is sziitkségesek szamukra, mert e csoportok tagjai a munkaerGpiacon Osszetett
hatranyokkal kiizdenek.

i) Digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetéségei

Az EFOP-3.2.4-16-2016-00001. azonositészamll kiemelt projekt keretében az oktatési
szolgéltatdsokhoz valé egyenld hozzaférés, a teriileti €s tarsadalmi hatranyok kiegyenlitddése,
ezaltal a tarsadalmi integracidhoz és a gazdasagi versenyképesség erositéséhez torténd hatékony
hozzajarulasa céljabol a tankeriiltei kdzpontok altal fenntartott kéznevelési intézményekben az
alabbi fejlesztések valosultak meg:

a korszerti informatikai infrastruktira és eszkozpark, valamint vezeték nélkiili halozat
biztositasa,

a pedagdgusok tanodrai IKT eszkézhasznalatanak a tamogatasa IKT eszk6zok biztositasaval,

a tanulok digitdlis kompetencidinak a fejlesztése, killonGsen a matematikai,
természettudomanyos, informatikai és miiszaki palydkra vald felkésziiléshez sziikséges keretek
biztositasa;

korszerli pedagdgiai modszerek szerinti tanitdsi-tanulasi folyamat tamogatdsa a tankeriileti
kozpontok altal fenntartott valamennyi koznevelési intézmény WiFi lefedettségének biztositasaval.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsoldédoé tamogatisok

A Szoctv.-t az elmult években t6bbszor is médositottak, melynek elbirdsait a Képviselo-testiilet a
szocidlis gondoskodas helyi szabalyairdl szolé 3/2015. (II. 25.) helyi énkorményzati rendeletébe
€pitett be.

2015. marcius 1-t6] teljes mértékben megvaltozott a szocidlis halo. A hataskori eldirasok
moddosulasat kovetden ettdl a naptdl kezdédden a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt az aktiv koruak
ellatasa. Ez kéttipust tdmogatassal, a foglalkoztatast helyettesité tamogatdssal valamint az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatassal (tovabbiakban: FHT vagy EGYT)
valdsulhat meg.

Az FHT esetében a jogosult aktiv allaskeresd, munkavégzésre alkalmas személy. Az EGYT-re ezzel
szemben az jogosult, aki egészségkarosodott, vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen
nincs biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa. Mindkét ellatas esetében idészakos feliilvizsgalatok
vannak (egy, illetve kétéves id6kozonként), mely id6szakra vonatkozdan bizonyos feltételeknek
teljesiilni kell. FHT esetében példaul minden tamogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell
létesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhaté legyen a feliilvizsgalatkor. Erre lehet6sége van t&bb
modon. Nyilt munkaerépiacon folytat keresétevékenységet, egyszerisitett foglalkoztatottként
1étesit munkaviszonyt, haztartasi munkét folytat, munkaer6-piaci programban vesz részt, kozérdekii
Onkéntes tevékenységet folytat, vagy kdzfoglalkoztatasban vesz részt.

Az aktiv koruak ellatdsaban résziiléknek tovabbra is eldirds a Foglalkoztatdsi Osztallyal, illetve a
rehabilitdcids hatdsdggal valdé egyiittmikddés. A megéllapodas els6dleges célja olyan
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szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra térténé visszahelyezést segiti. A beilleszkedést
elosegitd program a munkanélkiiliség karos hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai beszikiiltek, megvaltozott
énképiik és életviteliikben is izoldlodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a

munkanélkiiliek csaladjaban.

Az 6nkormanyzat altal nyujtott ellatasok széles korii kihasznalésa jellemz6 Zalakomarra.

A nyilvantartott allaskeres6k aktiv kort lakossdghoz viszonyitott ardanya 10 % feletti, az aktiv
koruak ellatasaban részesiilok aktiv kort lakossaghoz viszonyitott aranya az elmult 6t évben 5 %

feletti.
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresdk ellatésai I.
Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban részesiilé
allaskeres6k szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
15-64 év kozotti g
& népesség %- FG Nyllvan’tartottak
sban %-aban
2018 206 12,10% 43 20,87%
2019 182 10,71% 35 19,23%
2020 206 12,39% 43 20,87%
2021 177 10,62% 38 21,47%
2022 196 11,63% 45 22,96%
2023 182 10,81% 41 22,53%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
250
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Allaskeresési ellatasban részesiilsk

13.diagram
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Ha a munkanélkiilick szamat és a foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részestilék szamat
vesszilk figyelembe, az ardny aggasztéan magas (az 4llaskeres6ként nyilvantartottak kozel fele
jogosult az ellatasra).

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
Szocialis tamogatasban részesiil | Foglalkoztatast helyettesitd Elldtasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama | tAmogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresok

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)

£5 Nyilvantartottak F§ Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2018 | 98 47,57% 90 43,52% 141 68,45%
2019 | 88 48,35% 98 53,73% 123 67,58%
2020 | 81 39,32% 91 44,39% 124 60,19%
2021 | 80 45,20% 85 48,06% 118 66,67%
2022 | 69 35,20% 81 41,35% 114 58,16%
2023 | 68 37,36% 64 35,40% 109 59,89%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00% f
50,00%

40,00% : '
30,00% ' | | I
20,00% , l !

10,00% | | | ‘

0,00%

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szocialis tAmogatdsban részesiild nyilvantartott dlldskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

s Elldtasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

14. diagram

Az ellatasok jovedelmi feltétele, hogy az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem
haladhatja meg a 25.650 Ft-ot. Ebbol az latszik, hogy az allaskeres6k csaladjanak kozel felénél vagy
kizarélag a jarasi hivatal altal folyositott ellatas képezi a jévedelmet, vagy- amennyiben van mas

26



tipusu jovedelem is- a csaldd bevétele annyira alacsony (figyelembe véve a csalad létszamat), hogy
a tamogatasra jogosult.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
. tdmogatdasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 25
2019 25
2020 25
2021 23
| 2022 23
| 2023 19

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban
részesiilok
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15. diagram

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Zalakomar telepiilés lakasallomany 1046 darab, ebbdl 13 darab bérlakas céljat szolgalja.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
- e . A kozi i
o Epitett 1-2 A koziizemi e ,ozuzenjl
e , Epitett ‘ 2 L ivévizvezeték-
Lakasallomany lakasok lakasok szobas szennyvizgyl(ijto- halézatba
(db) g szama 1000 | lakasok halézatba B kot
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra aranya | bekapcsolt lakdsok Iakésokpara'nya
(TS 078) {TS 076) aranya (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 1052 0 0,00 40,11 80,89 89,54
2019 1052 0 0,00 40,11 80,89 89,54
2020 1052 0 0,00 40,11 80,89 89,54
2021 1054 2 1,90 40,04 80,74 89,37
2022 1047 0 0,00 30,18 81,28 89,97
2023 1046 0 0,00 30,11 81,36 90,15

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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16. diagram

A fent emlitett 13 bérlakds mindegyike Zalakomar Nagykézség Onkormanyzatanak tulajdonaban
van. Ebbdl 7 darab szocialis bérlakasként funkciondl, tovabbi 6 darab lakas bérletére az
Onkorményzat és intézményeinek dolgozoi jogosultak, szolgalati lakasként funkcionalnak.

b) Szocialis lakhatas
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A 7 darab szocialis bérlakasként funkcionalé lakas bérbeadasarol Zalakomar Nagykozség
Onkormanyzatanak Képviseld- testiilete dont, a benynjtott palyazatok alapjan.

A palyazati feltételeket az onkormanyzati lakasok bérletérol szolé szabélyzat tartalmazza.
Meghatarozott az egy fore jutd maximalis jovedelem, a bek5ltozhetok szama, valamint feltétel, hogy
a palyazo munkahellyel rendelkezzen.

Tovabbi 6 darab lakas kiadasarél vald dontés Zalakomar Nagykozség Polgarmesterének
hataskorébe tartozik. Ezen lakdsok bérletére az Onkorményzat és intézményeinek dolgozoi
jogosultak, meghatarozott feltételek mellett.

¢) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Zalakomar Nagykozség Onkorményzaténak tulajdonaban nincs olyan ingatlan, mely nem lakascél,
de lakéscélra bérbeadott.

¢) Lakhatast segit6 tamogatasok

Zalakomar Nagykoézség Onkorményzata a Szoctv. rendelkezései alapjan — helyi rendeletben

szabalyozva - telepiilési tdmogatas keretében lakhatdsi tamogatast nyujt az arra jogosult
személynek, lakhatdsukkal 6sszefliggd kiadéasaik csdkkentése érdekében.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasbhan
) {pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fé

2018 186 24
2019 138 1136
2020 137 1515
2021 186 1104
2022 107 479
2023 90 815

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok
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17. diagram
f) Eladésodottsag

A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal sszefiiggd hatralékok
felhalmozddasa, €s a lakossagi addssagallomany folytonos Ujratermelddése.

A legveszélyeztetettebb csoportok a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilok, kedvezotlen
jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezddk, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, az
erfszak aldozatai pl. kilakoltatas el6tt 4llo csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a
lakhatéassal §sszefliggé addssagot felhalmozott haztartdsok és stlyos betegséggel kiizd6 csaladok.

Telepiilésiinkén hajléktalan személyek nem élnek.

2) Lakhatas egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakoiovezetben elhelyezkedé lakisok,
minéségi kozszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kozosségi kézlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen all6 1046 lakohaz koziil olyan, mely hivatalosan nem felel meg a szocialis és lakhatési
koriilményeknek, nincs.

Bontasra vard lakdépiilet a telepiilésen jelenleg nincs; az épitéshatdsag altal kiadott kotelezéssel
érintett lakoingatlan szama 6 darab.

Az idéskoruak lakhatasi helyzete a telepiilési viszonylatban kielégitének mondhato. A telepiilésen
miikod6 intézmények épiileteinek allapota megfeleld, az infrastrukturalis ellatottsag kivalénak
mondhat6.

A lakasviszonyok jellemzd problémai a koézmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozo6dasa.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) A telep, /szegregitum mint lakokdornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdséget,
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lakasallomanyanak allapota, kozmilellatottsaga, kzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

A telepiilésen magas a roma lakossdg szama; az utdébbi harom népszamlélas soran emelkedd
tendenciat mutat a magukat roma nemzetiséghez tartozonak vallok széma (a 2001-es népszamlalas
soran 342 16, a 2011-es népszamlalas alkalmaval 439 6, a 2022-es népszamlalas alkalmaval 512
f6). A magas létszambdl ad6ddan négy szegregatum alakult ki:

Hunyadi utca (vasuttdl D-re)

Hunyadi utca- Erzsébet tér- Rakoczi utca- F6 utca- IV. Béla utca- Ady utca

Pet6fi utca- belteriilet hatara

Arpad utca- belteriilet hatara

A szegregatumok megkozelithet6sége megfeleld. A kozosségi kozlekedés nagyrészt biztositott,
illetve annak hidnya nem magabdl a szegregatumi mivoltb6l adédik (a Hunyadi utca, a IV. Béla utca
és a Pet6fi utca dnkormanyzati tulajdonban 1évo utnak mindsiil, igy ezek a kozosségi kdzlekedéssel
nem érintett Utszakaszok), ugyanakkor a szomszédos utcdban 1évé megallohelyen elérhetd a
menetrendszerinti buszjarat. Osszességében elmondhatd, hogy a szegregatumban él6 lakossag
munkéba jutasa megoldott.

Infrastrukturalis szempontbdl elmondhat6, hogy a fenti utcdk mindegyike szilard burkolattal
rendelkezik, kozmiellatottsaga megfeleld, a kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositott.

Az itt é16 hatranyos helyzetd személyek jellemzden a kihalt, még tiresen all6 hazakat vésaroljak
meg egymads szomszédsagaban, ahova gyermekeikkel egyiitt koltoznek. Emellett azonban egyre
inkabb eléfordulo tendencia, hogy nem a szegregatumban keresik az {j otthonukat, hanem masik
utcaban.

A szegregatumban 1€vo, kordbban id6sek altal lakott, vagy mar évek 6ta liresen allo hazak mara mar
nincsenek jo 4allapotban, a felujitdsukra, komfortositasukra sziikség lenne. Az alacsony
komfortfokozatd, komfort nélkiili vagy félkomfortos lakohazak aranya 20 % feletti mind a négy
szegregatumban.

Mindenekel6tt szemléletvaltast kellene elérni az érintett lakossagnal a csalddsegiték és mentorok
segitségével.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalinos jellemzoéi és tirsadalmi problémik
szempontjib6l fébb mutatoi: életkori megoszlis, iskolai végzettség, foglalkoztatottsigi
helyzet, segélyezettek, hatrinyos, halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek arinya

A szegregatumok lakoi a foglalkoztatottsag, az iskolai végzettség szempontjabol hatranyosabb
helyzetben vannak. Az aktiv korui szegregatumi lakossag tobb, mint 60 % rendelkezik legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel. Az alacsony iskolai végzettség meghatdrozé a munkaerdpiaci
elhelyezkedésnél is. Az aktiv korii szegregatumi lakossag tobb, mint 60% nem rendelkezik
rendszeres munkajévedelemmel. Azon haztartisok aranya, hol él nem foglalkoztatott személy 50%
feletti, mind a négy szegregatumban.

A csalddok majdnem mindegyikre részesiil valamilyen timogatasi formaban, legyen az lakhatasi
tdimogatas, foglalkoztatast helyettesité tamogatds vagy akar rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény.

c) A szegregiacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének
folyamatai
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A lakossag teriileti atrendez6dését megvizsgalva megfigyelhet6, hogy a kordbban szegregatumban
€l6k- kiilonosen a fiatalok — mds utcdkba koltdoznek, nem feltétleniil maradnak a sziiléhaz kézelében.
Ennek oka természetesen lehet az is, hogy a szegregatum telitddik, elfogynak az iiresen all6 hazak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilési ellatorendszer elemei mindenki szamdara hozzaférhetk, egységes, egymasra €piilé
szolgaltatasokat nyujt folyamatos és megbizhatd moddon. Az ellitérendszer hatdsossagat és
hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az oktatasi- k6zmivelodési-, sport- és a
foglalkoztatasi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitdsa soran
egylittmiikédnek.

a) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatishoz val6 hozzaférés

A telepiilésiinksn é16 &llampolgérok a kozszolgaltatasok t5bbségét helyben eléri. Az Onkormanyzat
minden kételezo feladatat ellatja.

A népesség egészségiigyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas,
a sziv- és érrendszeri elvaltozasok 2011. évben a népesség 29,6%-4t érintette, 2017. évben ez a szam
25,2% -ra véltozott. Az emésztszervi és az anyagcsere betegségek aranya is magas. A haziorvosi
egészségligyi statisztikak alapjan megallapithat6, hogy az un. belgyogyaszati megbetegedések
fordulnak el6 leggyakrabban (magas vérnyomads, kiilonboz6 szivbetegségek, anyagcsere-korképek,
cukorbetegség, rosszindulatu daganatok). A gyermekek esetében tovébbra is az asztma, az altalanos
immunrendszer elvaltozasai, a bor specialis immunrendszerének gyulladasos allapota, valamint a
taplalkozasi és anyagcesere megbetegedések a legjellemzibbek.

Az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozo telepiilesi
onkormanyzati feladatok tekintetében:

haziorvosi ellatas,

fogorvosi alapellatas,

védobndi ellatas,

iskola orvosi ellatas,

gyogyszertar.

Zalakomarban évtizedek Ota két haziorvosi korzet miikodik. A haziorvosokhoz praxisonként
atlagosan 1400 f6 tartozik. A 2023. évi betegforgalom nagysaga az 1. szdmu haziorvosi kdrzetben
10.352 £6 volt, havi bontasban 862 f6/hdnapot jelent, a II. szamu haziorvosi kérzetben 11.029 {6
jelent meg, havi bontasban ez 919 f6/hénapot jelent.

Az egészséglgyi ellatds fontos mutatdjaként érdemes szot ejteni a kozgyogyellatasra vald
jogosultsagrol. A szocidlisan raszorult személyek részére- egészségi allapotuk megorzéséhez és
szolgalt, melyet Zalakomarban széles korben igénybe vesznek. Az iigyfélkort tekintve 1ényeges
kiemelni, hogy a jogosultak foként gyermekek vagy id6s emberek.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek b an
és Cs"ak i Kozgydgyellata Apol.a‘S| dij,
felndttek A hazi " . S alanyi jogon:
gyermekek g Gyogyszertarak A p
e részere gyermekorvoso e igazolvannyal tamogatasba
szervezett | k altal elidtott | .., A ; rendelkezék n
szervezett N . ; fiokgyodgyszertar ! il 3
I hiziorvosi haziorvosi szolgalatok ak szama szama (alanyi | részesitettek
Ev et Stk szolgaltatdso szama (TS 110) ésnormativ | évij atlagos
szgéma k szdma (TS 108) a'ap(°“ k'a‘;°tt) szama (TS
TS 133
TS 106 135
(TS 107) ( ) )
db db db db F6 F6
2018 2 0 0 1 117 34,25
2019 2 0 0 1 106 17,23
2020 2 0 0 1 91 21,16
2021 2 0 0 1 83 18,68
2022 2 0 0 1 90 20,26
2023 2 0 0 1 88 18,04
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Egészségligyi ellatas
3
2
2
1
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
¥ FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgdlatok szama
(15 107)
« Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok
szama
{TS 106)
18. diagram
b) Prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) val6 hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szamara
biztositottak. Ebben fontos tényezd, hogy részben a szocidlisan raszorult lakossagi szegmens
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prevencidja élvez prioritast, de idetartoznak az életkor és neme altal meghatarozott kockazati faktor
lehetéségével bird allampolgérok is.

A primer és szekunder prevencié tevékenységét leghatékonyabban a védonoi szolgélat €s a
haziorvosi ellatas biztositja.

Onkorméanyzatunk a prevencios és sziiréprogramok szervezésében kozremiikodik. A programok az
egészséget szolgald egyéni magatartasmintak kialakitasat célozzak a lakossdg korében, foként a
gyermekek, iddsek, illetve a magas kockazatu célcsoportokra fokuszalva. E tevékenység soran
szoros az egylittmiikodés a Magyar Voroskereszttel, az idések klubjaival és a MMSz-tal.

c¢) Fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A kozség nem rendelkezik fejlesztd és rehabilitacios ellatassal.

d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Zalakomar Nagykozségben a szocidlis étkeztetés igénybevételére Nagykanizsa- Surd- Zalakomar
Szocidlis Tarsulasa utjan van lehet6ség, mely az Egyesitett Szocialis Intézményen (a tovabbiakban:
ESZI) keresztiil ellatja a feladatot.

Az étel az altalanos iskolaban miik6dd iskolakonyharol biztositott. A konyhat egyéni véllalkozo
mikddteti. A konyhardl étkeznek az O6vodasok, az iskoldsok, illetve a szocialis étkeztetésben
részesiilok és az idosek is. A konyha egész évben lizemel, a szocialisan raszorulé gyermekek
sziinidei gyermekétkeztetése is megoldott.

Gondot okoz azonban, hogy mas a fejlodé szervezetli gyermekek és az id6s emberek
tapanyagsziikséglete.

Nincs lehetdség diétas étkezésre, illetve naponta egy mentiit készitenek, valasztasi lehetéség nincs.

¢) Sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés €s sportkultura valamennyi
formajat, a gyermekek ¢s felnéttek testkulturalis, rekreacios és szabadidds tevékenységétol,
rendszeres testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolodé teriiletét. A kdznevelési
intézmény tornaterme megfeleléen szolgalja a testnevelés és szabadidésport iigyét (edzések,
kiegészitd foglalkozasok), az Egyetértés Sportegyesiilt 2 szakosztialya 2 sportagban varja az
érdeklédoket, valamint 2019-t6] mindenki szémadra elérhetd és hasznalhat a telepiilés jatszotere
mellett kialakitott 6 elemes sportpark.

J Személyes gondoskodast nyijto szociilis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodést nytijté szocialis szolgaltatasokhoz az ESZI — a korabbiakban maér
emlitett - két Idések Klubjan keresztiil biztositja. A feladatot négy f6 szocialis gondoz6 és dpolo
latja el. Az ellatast meghatarozott 6radij ellenében lehet igénybe venni. A gondoz¢ ellatja tobbek
kozott az ebéd hazhozszallitasat, gyogyszer kivaltasat, az orvoshoz kisérést, a bevasarlast, személyi
higiéné biztositasat, takaritast, mosast. Sziikség, illetve igény esetén mas ellatast is végez annak
érdekében, hogy gondozott minél tovabb otthondban maradhasson.

Az egyes telephelyeken a preventiv rendszerszemléletli szociadlis munka keretében komplex
segitséget nyujtanak az &allampolgarok o©nallo életvitelének ¢és készségének megdrzés¢hez,
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erésitéséhez. A szocidlis ellatisok és a szolgaltatasok dsszehangoltan, koordindltan miikddnek,
nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis ellatérendszer kdzéppontjaban
tovébbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi
értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis szolgaltatasok gyakorlatdban a személykozponti
szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a héatranyos helyzetben €16k
tdmogatdsanak, az esélyegyenlség megteremtésének feltételeit.

g) Drogprevencios szolgaltatasok

Az egyre novekvd drogfogyasztds megelézésének rendkiviil fontos Iépését képezik a
drogprevencids programok. A prevencioé mint kifejezés 6nmagdban megeldzést, altaldnossagban
pedig olyan intézkedéseket jelent, melyek képesek csdkkenteni vagy teljesen kikiiszObdlni a
pszichés, testi betegségeket eldidézo feltételeket. A klasszikus felosztas szerint megkiilonbdztetiink
els6dleges, masodlagos és harmadlagos prevenciot. Napjainkban leggyakrabban az elsédleges
prevencidval taldlkozunk, az iskolai drogprevenciés programok is ebbe a kategoriaba tartoznak.

A telepiilésen drogprevencios programokat eziddg nem tartottunk, de a jovoben ezirdnyba is
szeretnénk elindulni.

h) Hatrinyos megkiilonbiztetés, az egyenlé baniasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyijtasa sordn hatranyos megkiilénboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankeioé megéllapitasara nem keriilt sor.

i)  Elényben részesitési (hatrainykompenzilé juttatasok, szolgidltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer Kkeretein beliil

A hétranykompenzal6 juttatds, szolgaltatas korébe tartozo népkonyha a telepiilésen nem miikddik.

3.6.2. Népkonyha

P Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2018 nem relevans
2019 nem relevans
2020 nem relevans
2021 nem relevans
2022 nem relevans
2023 nem relevans

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) Kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozdsségek, a munkahelyek, dnkorményzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvez6 természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik.

A telepiilés lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életminGségeének javitdsat ugy
lehet biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom
¢és kdrnyezet problémait egytitt kezeljiik.

2011 jhliusaban adtak at a Zalakomari Miivelddési Haz felyjitott, kiegészitett éptiletét. Az, Integralt
Kozosségi, Szolgaltaté Tér (IKSZT)” palyazat keretében megvalosult beruhdzassal boviilt a
Miivelédési Hazban igénybe vehet6 termek szama, ezzel biztositva, hogy minél tébb csoport
szervezodhessen. A mivel6dési intézmény programjait a lakossagi igényekre és a lakossag
kezdeményezéseire tekintettel alakitjak.

A helyi kozéleti szerep novekedésének 0sztonzésére a helyi média szolgal. A helyi dnkormanyzat
lapja, a Komari Hirmondo kiadasi kéltségeinek biztositisaval, az ujsag eljut az allampolgarok, a
teleptlilési vallalkozésok, intézmények felé.

A helyi kételez6 kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis és
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés izemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott.
A telepiilési allampolgarok szamara elérhetéek, megfelel6 szinvonalon miikddnek és minden jogos
igényt kielégitenek. Az Onkormanyzat részben, mint intézményalapité és fenntartd, részben
szolgaltatasi szerz6dés utjan gondoskodik roluk. Az egyes feladatok ellatasa soran egytittmiikddik
a helyi, nem Onkormanyzati fenntartdsi intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhédzakkal és egyéb szervezetekkel. A telepiilésen miikddo
konyvtérnak példaul a altalanos iskola épiilete ad helyet.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott E p’ Kdzmiliveldési
.. o Sportcsarnok, konyvtarak AT
koznevelési r ] sy intézmények
. . sportpdlya léte kik6lcsonzott 3
intézmények szama (TS 103) ervséreinek szima szama
(intézmény székhelye 8Y (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 486 2

Forrds: TelR, KSH Tstar

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok megfizethetosége, egyben a
kozszolgéltatasok fenntartisa.
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Az éallampolgarok életmindsége az élheté mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezOk és az un. humanszolgaltatasok a gyermekjoléti, a
szocialis, egészségiigyi, dvodak, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd
cél az allampolgari elégedettség, a jo kdzérzet elérése, fenntartasa.

Zalakaroson ingyenes jogsegély szolgélat miikodik.

b) Kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

A kozosségi egyiittélésre nézve konfliktus helyzet nem alakult ki. Etnikai konfliktusok nincsenek,
igy azok kezelésére nincs sziikség.

c) Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulisai

A kézségben j6 az 6sszetart6 erd, mely megnyilvanul a kiilonb6z6 kézosségi munkakban is. Szdmos
civil szervezet onkéntes munkajaval és adomanyok koézvetitésével enyhiti a hatranyos helyzetit
csalddok mindennapjait.

d) A helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitisuk megorzésének lehetoségei

Mint kulturalis identitas, amelyre hivatkozunk egy kultura vagy csoport sajatossagainak 0sszessége,
amelyek lehetévé teszik az egyének szamara, hogy e csoport tagjaiként azonositsadk magukat, de
megkiilonbozteti magat mas kulturdlis csoportoktél is. A kulturdlis identitds olyan sokféle
szempontot tartalmaz, mint a k6z0sség nyelve, érték- és hitrendszere, hagyomadnyai, ritusai,
szokasai vagy viselkedése. A kdzOsség ezen sajatossagai, Oroksége és kulturalis oroksége az, ami
torténelmileg meghatdrozta a népek kulturalis identitasat. A kulturalis csoport identitdsa
immaterialis vagy anonim jellegli elem, amely kollektiv konstrukcié munkdja volt; ebben az
értelemben a népek torténetéhez és emlékezetéhez kapcsolodik. Kulturalis identitds Osszetartd
elemként szolgal egy tarsadalmi csoporton beliil, mivel lehetévé teszi az egyén szamara, hogy a
koz0s kulturalis vonasok alapjan kialakuljon a csoporthoz vald tartozas érzése. A kulturalis identitds
azonban nem fix, hanem dinamikus fogalom, mivel folyamatosan fejlédik, folyamatosan taplalja és
atalakitja onmagat a kiils6 hatasoktdl és az érintett emberek 0j torténelmi realitasaitol. A kulturalis
identitds, bar dltalaban egy adott foldrajzi teriilethez vagy nemzethez kapcsolodik, az orszagéan
kiviili csoportokban vagy kozosségekben, példaul menekiiltek, migransok, lakéhelytiket elhagyni
kényszeriiltek vagy szamiizottek kozott is fennmaradhat.

A faluban minden évben magas szinvonalon tartunk kulturalis miisorokat, melyek 6sszehozzadk a
falu lakoit. Az 6nkormanyzat minden korosztalyra gondol az éves tervezett programok soran.
Minden évben iinnepeinkre is megemlékeztiink. (mércius 15., oktdber 23.), valamint az év soran
tobbszor tartunk a gyerekeknek kézmiives foglalkozast (hdsvétvard, halloween, kardcsonyi
késziilédés €s az advent).

e) Helyi lakossagi onszervezodések

Az 6nszervez6dés a lakéhely, munka, tanulas vagy érdeklédés/érdekek, tovabba értékek, valamely
tigy kapcsan (lazdn vagy szorosabban) Osszetartozd emberek korében meginduld szervezddés,
amely ,,magatol”, az érintettek koziil valaki-valakik kezdeményezésére indul be és szervezddik
tovabb, fejlesztoi segités nélkiil, vagy kevés fejlesztdi rasegitéssel. A kozosségi cselekvés tehat nagy
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kozosségi hozz4jarulassal megy végbe.
Az dnszervezd kozosségi cselekvés beinduldsat, a kezdeményezést fejleszté-munkaval is érdemes
olykor serkenteni, 0sztonbzni, biztatni, példaul a helyi tudas feltardsira és cseréjére, vagy a
kozosségi segit€s megvalGsitasara.

A telepiilésen ilyen lakossagi énszervezédések a szalmafonds, csipkeverés, mézeskaldcs siités,
butorfestés tanfolyamon résztvevok.

3.8 A roma nemzetiségi onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A 2011. évi népszamlalason 439 {6, a 2022-es népszamlalas alkalméval 512 vallotta magat roma
nemzetiséghez tartozonak. A kdzségben 2019 6ta milkédik a roma nemzetiségi dnkormanyzat.

A Zalakomari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat aktivan szerepet vallal a nemzetiséghez tartozok
felkarolasaban, a résziikre meghirdetett palyazati lehetdségek felkutatasaban.

Kultarajukat, nemzetiségi hovatartozasukat felvallalva és annak fennmaradésat elésegitve rendezik
meg évrol évre a sajat roma napjukat.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A szegénység, az elszegényedés folyamatanak felszinre keriild problémai kozott a lakossag
munkaerd-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbol eredd problémak, illetve a lakhatassal 6sszefiiggd
problémaék, a hatralékok felhalmozodésa a lakossagi adossagallomany folytonos ujratermeldése
szerepel.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn

telepiiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szegénység oka és kovetkezménye a tartés | Kozfoglalkoztatas tovabb folytatdsa.
munkanélkiiliség, szamuk alig csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek

felkutatasa, munkahelyteremté beruhazasok
letelepedésének eldsegitése.
Pilyakezd6k  munkavallalasa  akadélyba | Tréningek, szakmai napok tartasa, gyakornoki

itkozik. program miikodtetése.
A hatranyos  helyzetek  generacidkon | Szocidlis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok
keresztiili atoroklodése. bovitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezese.
Eletvezetési tandcsadas.
A lakossagi adossagallomany Ujra | Az allampolgarok életmindségének
termelddése. folyamatos vizsgalata.
Ontevékenységre nevelés, lakhatasi

problémdk megoldédsainak feltarasa.
| Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.

A telepiilésen az allampolgéarok egészségligyi | Egészségiigyi szlirések népszerisitése.

allapota megfelel az orszagos mutatoknak. Az egészségtudatos életmodra nevelés a
felndttek korében is; annak tudatositésa, hogy
a szlrdvizsgalatokon valdé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet, a
varhato élettartam megndvekedését
eredményezheti.
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A lakhatis biztonsagat a komfort nélkiili, | Onkorméanyzati bérlakas kialakitasa.
leromlott allagli ingatlanok veszélyeztetik. A
csalddok minimalis jovedelmébsél nem
lehetséges a hazak feldjitasa.

A mélyszegénységben €16 lakossag egy | Képzés szervezése, a képzés ideje alatt a
részének nincs meg az 4ltalanos iskolai | résztvevok részére képzési hozzdjarulas
végzettsége, igy a munkaerd- piaci helyzetik | fizetése.

rendkiviil hatranyos.
A mélyszegénységben €16 csalddoknal | K6zOsségi  helyiség  kialakitasa,  ahol
problémat okoz a tisztdlkodasi lehet6ség | biztositott a ruhanemilk mosésa, széritasa,
hianya, gyakran nem megoldott a napi viselet | személyes tisztalkodas.

rendszeres tisztitasa.

‘ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemzdi gyermekek szima, aridnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum {6 célja volt, hogy csokkentse a
gyvermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatirozésa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérdl szolé beszamold
adatait €s tapasztalatait értékelve meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy
egy-egy gyermek, fiatal t6bb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezok
halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldan a szociélis helyzet a meghatarozo:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetb6l ad6do veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval €s a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyvermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hianya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyantjelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Stlyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszi vagy silyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartosan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését €s egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szadméra
problémat okozhat a hosszan tarto, vagy stlyos betegséggel valo szembesiilés, a normalistdl] eltérd
¢élethelyzetben valé folyamatos ,,tartézkodas™.
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A csalad életmédja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési
formak jelenléte a csalad hétk6znapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biinzd csaladi kdrnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentélisan sériilt
gyermekek szamanak ndvekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemz6 hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatbak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gydgyszert fogyaszt6 kisgyermekekkel.

Bdntalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehetéségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A telepiilés lakossaganak 58,06 %-a az aktiv korcsoporthoz tartozik, a nyugdijas koruak ardnya
18,45 %, mig a gyermekek 26,97 %-ot képviselnek. A telepiilés teljes lakossdgszdma a 2021-es
évben 2909 16, amelybdl a 0-14 korti gyermekek szama 521. Az élve sziiletések szdma még mindig
alacsonyabb, mint a haldlozasok szdma, igy megallapithat6, hogy a természetes szaporodési
mutatonk, jelenleg még minuszban van, mely folyamatot megallitani, a gyermekvallalashoz
sziikséges kedvezd feltételeket telepiilésiinkén megteremteni a lakossaggal k6zds cél kell, hogy
legyen.

Fontos célkitlizése Onkormanyzatunknak az is, a fiatalokat a telepiilésiinkén megtartsa, mely
célkitlizést szem elbtt tartva a helyi rovid, kézép és hosszu tavu stratégidink f6 szempontja ezen
torekvés megvaldsitasanak eszkdzeinek megteremtése.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szému
tablazatbdl)
Az dllandé
népességhdl
£5 a megfelelé
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
— ., | Osszese perle Nék
Férfia | N k
k] ks 203) i o(g;)
005)
F6 Fé F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1412 4;7 2909 48;4 519',46
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 103 3,54%
0-14 éves (férfiak TS 010, aragyiz)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 275 || 249 21 9.35% | 856%
15-17 éves (férfiak TS 014, aracl)11y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 27 62 139 2.65% | 2,13%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hatrianyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

A helyi gyermekvédelmi ellatérendszer szolgaltatdsokkal, tamogatasokkal segiti, az arra raszorulo
csaladot a gyermek nevelésében, megfelelé tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval,
elérhetdségével. A helyi rendszer miikodtetésének {6 feladata, célkitiizése, hogy a veszélyeztetettség
kialakuldsat megel6zze.

A megel6z06 tevékenység a teljes szolgaltato rendszert atfogd: kdznevelési, egészségligyi, szocialis,
koézmivel8dési és sport intézményhdlozaton keresztiil valosul meg. Az egyes agazatok megfeleld
szinvonall egyiittm{ikodésén alapul. Telepiilésiinkén a gyermekvédelmi alapellatasok miikddnek,
mindenki szdmara biztositott az egyenlé hozzaférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel
foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. A Gyvt. szerint a gyermek sziileinek alacsony iskolai végzettsége
(legfeljebb nyolc altalanos a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem benytjtasa
napjan), a sziilék alacsony foglalkoztatasa (aktiv koruak ellatasaban vald részesiilés a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem benyijtasa napjan) tovabba a gyermek elégtelen
lakokornyezete (szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy szilkséglakasban €l) hatdrozhatja meg a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetét. E16bbi esetében a harombol legalabb egy feltétel fennallasa, utdbbi esetében pedig két
feltétel egyiittes fenndllasa esetén adhato ki a jegyzo6i hatarozat.

A hétranyos- ¢és halmozottan hatranyos helyzeten tilmenden a gyermekvédelmi rendszerben
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbol is érintett lehet. A veszélyeztetettségi tényezok, akar halmozottan is jelentkeznek.

A veszélyeztetettség okai k6zott elsddlegesen megallapithatd, a rossz szocidlis helyzet.

A szocidlis helyzetb6l ad6dd veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalja magaba. A
masik nagy vesz€ly forras a csalddok szétesése. Magyarorszagon a valasok szama megkozelitdleg
24-25 ezer, és a valasok szama folyamatosan emelkedik. Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a
szocialis helyzet romlasaval és a gyermek mentélis allapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének
leggyakoribb okaként emlitett valas a gyermek szamara nagy veszteség. Az elfojtott érzelmek a
személyiségfejlédésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek, amely a gyermek
fejlodése szempontjabdl, szakember beavatkozasat igényli.

A kovetkezd probléma meghatarozasa, a szillé részérol a nevelés, gondozas, t6r6dés, szeretet
hidnya. Az elhanyagolds is, a bantalmazas egyik formaja (egészségiigyi-, oktatasi elhanyagolas, a
gyvermek magara hagyasa, elhagyésa). A gyermek viselkedésében megfigyelhetd jelek, tlinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is. A sziilok egy része nagyobb gyermek
esetében érdektelenséget mutat gyermeke tanulmanyi elémenetele irant is. Nem keresi fel az
oktatasi intézményt, nem biztositja a gyermekének a sziikséges felszerelést. Ezen esetek
tobbségében 100-200 oras igazolatlan hianyzasok sem ritkdk. Sajnos a sziil6k nem tdmogatjék az
oktatasi intézmények torekvéseit.

A betegség, mint veszélyeztetettségi tényez, amely lehet sulyos, vagy kdzépsilyos, mindenképp
veszélyforrds, barmely csaladtag esetén. A csaladtagok hosszi vagy sulyos betegsége, az
egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi koriilmények a gyermek testi fejlodését és
egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tart6, vagy sulyos
betegséggel vald szembesiilés, a megszokott normatdl vald eltérés, a megvaltozott élethelyzetben
val6 folyamatos ,.tartozkodas”.

A csalad életmodjat megfigyelve, lehet a megfeleld kovetkeztetések levonni. A csaladi élet
sulyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devidns viselkedési formak jelenléte a csalad
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hétkéznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blindz6 csaladi kornyezet.

A védelembe vett gyermekek csaladjardl altalanossagban elmondhaté, hogy a sziilok kis része
rendelkezik munkahellyel, tovabba téredékiik keres maganak alkalmi munkat. Jellemz6bb az, hogy
a konnyebb pénzszerzési lehetdségek felé orientalodnak. A telepiilésen t6bb csalad (az idésebb
korosztaly példajat koveti a fiatalabb korosztaly) nem tanusit jogkdvetd magatartist. Egyre tobb
esetben van arra példa, hogy a fiatalkoriak (ltaldnos iskolasok) el6re kitervelten, szervezetten
kovetnek el biincselekményeket. Egyre tobb esetben tapasztalhatd az is, hogy fiatalkoru
(kozépiskolas) tanulok élettarsi viszonyt 1étesitenek. Sajnos a sziilok ezt altalaban elnézik, vagy akar
tamogatjak. Egy ilyen dontésnek nagy gyakorisaggal terhesség a kovetkezménye, amit az oktatasi
intézménybdl vald kimaradas kovet. Az anyagi nehézségek miatt a leend6 apa is kilép az iskolabol,
hogy példaul alkalmi munkat taldljon. A folyamat eredménye Osszegezve: egy felel6tlen
gyermekvallalds, két képzettség és szakma nélkiili fiatalkoru, nagyobb teher a csaladban
jovedelemmel/keresettel rendelkezékre. Elégtelen jovedelem esetén pedig gyakori a jogsértd
magatartas tandsitasa.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara is fontos veszélyforrasra figyelmeztetd jel. Az
utodbbi években érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek szdmanak novekedése. Az okok kozott
a csaladi nevelés jellemzo hibai - kdvetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzasa, kdvetkezetes
nevelés hidnya, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa,
az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri
betegségiik miatt rendszeresen gydgyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

A gyermekbdntalmazdas napjainkban sok esetben el6forduld veszélyforrds. Jelei sokszor nem
egyértelmiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a bantalmazas lehetdségét,
a szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerheto.

2013- ban a gyamhatdsagi feladat-és hataskér megvaltozott, a kordbban jegyz6i hataskorben 1€vo
feladatok atkeriiltek a jarasi hivatalok gyamhivatalaihoz. A tapasztalat alapjan a védelembe vételi
eljarasok valéban indokolt esetben indulnak el, amennyiben az nem sziikséges, alapellatas
keretében, mint veszélyeztetett kiskort, vannak gondozva a gyermekek.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek
Vedel;arnl;i:: th:;:;lzoru Veszélyeztetett kiskoru
Ev [ (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 Fé
2018 60 0
2019 51 31
2020 20 21
2021 32 32
2022 46 31
2023 34 68

Forras: TelR, KSH Tstar

42



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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® Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
19. diagram

Az évek soran szoros egyiittmiikodés alakult ki a Szolgalattal, melynek munkatarsa(i) nagy
segitséget jelentenck a gyermekvédelemben.

A szolgéltatast a Zalakomari K6zos Onkormanyzati Hivatal helyiségében 1év§ teriileti irodaban
lehet igénybe venni. Az adminisztrativ feladatok ellatashoz egy helyiség biztositott, mely az épiilet
foldszinti részén helyezkedik el. A hivatal mas irodaitdl a szeparéltsag biztositott, az épliletrész
kiilén akadalymentes bejarattal rendelkezik.

A csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatas tevékenységét 2 f6 csaladgondozd és egy 6
szocialis segito latja el. A csaladsegités tigyfélfogadasi idoben all rendelkezésre.

A gyermekek veszélyeztetettségét, egyéb kiilsé hatasokon tul, a csaladjuk anyagi helyzetét
figyelembe véve is vizsgalhatjuk.

A gyermekszegénység csGkkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasligy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal Osszhangban all6 és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasiban. A szegénységben vagy szegénység kockézataval €16 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében
figyelheté meg.

A gyermekvédelem kozéppontjadban meghatarozé szerepet betoltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer
miik6dtetése, melyet a prevencios munka els6é szami eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség
jelzésére épiilé gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer
mikddésének mindsége. A jelzdrendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek €s a problémak
mentén torténik. Az altalanos iskolakbdl érkezd esetjelzés zéme iskoldi magatartdsi probléma, a
kozépiskolai jelzéseké pedig igazolatlan hidnyzas.

A telepiilési jelzérendszer sszetétele sokszinii, minden olyan intézmény, hatdsag részt vesz benne,
akik szakmai munk4juk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel.

Egyiittm{ikddnek, egymast kolcsondsen tdjékoztatjak, a havi rendszerességgel megtartott
értekezletek pedig még hatékonyabba teszik a segité munkét.

A gyermekek védelmét szolgaljak a
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pénzbeli és természetbeni ellatisok: a szocidlisan raszorulok &ltal igénybe vehetd pénzbeli,
természetbeni és gyermekjoléti ellatasokat a szocialis gondoskodas helyi szabalyairdl sz616 3/2015.
(IL. 25.) helyi 6nkormanyzati rendelet tartalmazza.
gyermekjoléti alapellatasok: a Szolgilat szervezi, a jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az
Onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kozremitkodik a védelembe vétel
elOkészitésében, folyamataban, feliilvizsgalataban.

b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Zalakomarban a Gyvt. altal nevesitett gyermekeket érint6 ellatasok teljeskoriien biztositva vannak.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem minden évben nagy szamban érkezik a
gyamhatosaghoz.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama az elmilt 6t évben meglehetdsen
csokkent ugyan, mégis, a 0-18 év kozotti gyermekek tobb mint fele jogosult (0-18 év kozotti
gyermek 2022- ben: 700 f6) a kedvezményre. 2022-ben 182 olyan csalad é€lt a telepiilésen, ahol a
csaladban az egy fére jutd jovedelem a nyugdijminimum 165% -a, illetve 185 %-a (egyediilallo
sziil, tartésan beteg vagy silyosan fogyatékos gyermek illetve nagykoruva valt gyermek esetén)
alatt volt.

A gyermekeket érintd ingyenes vagy kedvezményes tamogatasok kore az elmult években
kiszélesedett. A tamogatasok egy része a fent emlitett rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolédik. A  mélyszegénységben €16 személy, csaladok a résziikkre megallapithato
gyermekvédelmi ellatasokrol tajékozottak, a jogosultagi lehetdségeket ismerik.

Zalakomarban nincs olyan mélyszegénységben €16 csalad, amely ne lenne jogosult és ezéltal ne
hasznalhatna ki a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény adta lehetoségeket.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6
2018 458
2019 433
2020 434
2021 404
2022 386
2023 396

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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- 20. diagra_m
c) A gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok helyzete

Zalakomar Nagykozség Onkorményzata a szociélis rendeletében az aldbbi — gyermekek jogan jar6

- helyi juttatasokat biztositja:
- Bursa Hungarica palyazaton val6 részvétel

- pénzbeli vagy természetbeni tamogatas keretében — szocidlis raszorultsagtol fliggden - :

*
®

* K ¥

Sajnalatos modon idordl- idére eléfordul a gyermeket neveld csalddokban, hogy az egyik sziilo
elhaldlozik, hatrahagyva kiskort gyermekeit. Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit ezekre a

étkezési tamogatas (az étkezési téritési dij 100%-a),
kozlekedési tanuldbérlet- tAmogatas (a havi varmegyei bérlet teljes tanévre vetitett
ara keriil kifizetésre)

alapfoku-, kozépfoku- és fels6foku oktatasban résztvevdk részére 6sztondij,

egyes védboltasokhoz val6 hozzéjarulas,
bélcsddei gondozasi dij tAmogatésa,
boleséde kezdési, ovoda kezdési és iskolakezdési timogatas

csaladokra, mara hagyomanny4 valt ezen csaladok év végi rendkiviili tdmogatasa.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaelldtasban részesiilé
férfiak szama (fd)

Arvaellatasban részesiils
nék szama (f6)

Arvaellatasban
részesiilék

Ev (TS 065) (TS 066) o0sszesen
Fé Fé6 F6
2018 12 20
2019 10 17
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2020 12 10 22

2021 17 11 28
2022 16 9 25
2023 15 6 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
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m Arvaelldtasban részesils = Arvaelldtasban részesiils = Arvaelldtashan
férfiak szama (f6) nék szama (fG) részestil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)
21. diagram
d) Ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségii egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelent6ségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. Az
Oovodds kori gyermekek sziilei nyilatkozata alapjan normativ jelleggel, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo altalanos iskolas gyermekek pedig a kedvezmény jogan
téritésmentesen jutnak étkezéshez. Az 6vodaban és iskoldban havonta atlagosan 350 gyerek étkezik.
Etkezési kedvezményben (normativ és &nkormanyzati) minden 6vodas kord gyermek, és az
altalanos iskolasok 99%-a részesiil. Valamennyi szocidlisan raszoruld és normativ tdmogatésra
jogosult gyermekétkezési lehetdsége biztositott.

A sziinidei gyermek-étkeztetés 2015-t81 ismételten miiksdik a telepiilésen, novekvd igénybevétellel.
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4.1.4, s2amu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesil6k szdma (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)
e ras 50 szazalékos -
Ingyenes _neye mértékd = Ovodaztatasi Nyari
, . étkezésben k tankonyv- . . . o
étkezésben E 5 kedvezményes > tamogatasban | étkeztetésbe
- - résztvevok - ! elladtasban p S . aho
. résztvevok T étkezésre ) - részesiilok n részesuldk
Ev X ) szama iskola 1- | , , részesiilék . K
szama ovoda . jogosultak szama - szama szama
8. évfolyam 3 szama
1-13, évfolyam
F6 Fo F6 F6é F6 F6
201 . .
3 111 280 4 nem relevans | nem relevans 0
201 . .
9 104 264 16 nem relevans | nem relevans 225
202 . )
0 106 204 9 nem relevans | nem relevans 212
202 . .
1 106 187 6 nem relevans | nem relevans 209
202 ‘ <
) 103 237 3 nem relevans | nem relevans 236
202 . .
3 94 220 2 nem relevans | nem relevans 322

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

® Nyari étkeztetésben részestilék szama

® Ovodéztatasi tdmogatdsban részesiilék
szama

Ingyenes tankdnyv-elldtasban
részestilék szama
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22. diagram
Magyar dllampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkez6 gyermekek a telepiilésen nem élnek.

b/

Allampolgirsiaggal rendelkez, illetve magyar allampolgirsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hitrinyos helyzetii csalidban él6 gyerekek jellemzdi
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Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen magas a roma lakossag szama, ezzel egyiitt a mélyszegénységben €16, illetve roma
gyermekek szédma is.

A magas 1étszambol ad6doan négy szegregatum alakult ki. Jellemzden a kihalt hazakat vasaroljak
meg egymas szomszédsagaban, ahova gyermekeikkel egyiitt koltdznek.

Ezek a hazak mara mar nincsenek jo allapotban, a felgjitasukra, komfortositasukra sziikség lenne.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatiasokhoz valé hozzaférése

a) Védandi ellatas jellemzéi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

Zalakomir telepiilésen két véddéndi korzet miikodik, mindkét korzet ellatott. A védond a
haziorvosokkal, a nevelési- oktatasi intézményekkel és a MMSz — tal szoros egyiittmiikddésben
végzi munkajat. Tevékenységével a telepiilés egészét lefedi, az érintett csalddok (anyak,
varandosok, gyermekek) részére elérhetdek.

A védénd csaladlatogatasai soran a varandos kismamdk, gyermekes anyukak hozza fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy meger0sitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskolaskorfakndl érzékszervi méréseket és egészségligyi
ismeretterjesztést végez.

4.3.1, szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I'3e1’:oltott vedcfnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama kek sz3 sdénénként
Ev (TS 109) gyermekek szama véd6ndnkén
db F6 F6
2018 2 123 61,50
2019 2 133 66,50
2020 2 132 66,00
2021 2 131 65,50
2022 2 142 71,00
2023 2 148 74,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatok
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23. diagram
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b) Gyermekorvosi ellitis jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi gyermekorvosi praxis Zalakomarban nem mikodik, a gyermekeket a két felnétt haziorvosi
korzetben latjak el. A gyermek szakorvosi ellatdshoz valé hozzaférés a Kanizsay Dorottya
Koérhazban megoldott, Nagykanizsan.
A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védoéndi hélézaton keresztiil, részben
intézményhalozaton keresztiil. Az 6voddban és az altaldnos iskoldban zajlé sziir6programok
rendszeresek, amelyeket 2023-t01 kiegészitik a MMSz Egészségpont altal nyujtott szolaltatasok
(hasi- és koponya ultrahang, csipdsziirés, szemvizsgalat).

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felnttek és Csak felnéttek A hzi 14
. ol hazi orvos
gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok | Gyermekorvos 4ltal
szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott altal ellatott elltott
Ev szolgalatok szdma | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama | gyerekek szama erekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) e
szama
db db db Fé6 F6
2018 2 n.a. n.a.
2019 2 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0] 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.
2023 2 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2023
2022
2021
2020
2019
2018

0 1 1 2 2 3

m Felndtt hazi orvos dltal ellatott gyerekek szdma
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok éltal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak feln§ttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szdma
(TS 106)

FelnSttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107)

24. diagram

c) 0-7 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozo adatok

A 0-7 éves korosztalybdl specialis fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasa megoldott. A logopédiai
fejleszt6 foglalkozasok az adott iskoldkban és 6vodaban, valamint a MMSz Jelenlétponton térténik,
ahol szakképzett szakember segit. Amennyiben az Ovodakban és iskoldkban nincs megfeleld
(specialis ellatasok) lehetdség, a korai fejlesztés és a rehabilitaciora szorulé gyermekeket
Nagykanizsara vagy Zalaegerszegre vihetik sziileik.

d) Gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet cstkkentd specialis szolgaltatisok

A telepiilésen a gyermekjoléti szolgéltatist a MMSZ Gondviselés Haza Napsugar Szolgaltatd
Kozpont Zalaapati Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Zalakomar latja el, melyet az Onkormanyzati
Hivatal helyiségében lehet igénybe venni.

Zalakomar 2020. juliusaban csatlakozott a Felzark6zo telepiilések programhoz. Ezt kdvetéen a
MMSz Kiskomaromi szegregatumban megnyitotta a Jelenlét Hazat, majd 2024- ben a Komarvarosi
teletilésrészen is atadasra keriilt az @ Jelenlét pont. Mindkét helyszinen iskola utan
gyermekfoglalkozasokat tartanak, mitkddik az ovis korosztalynak az aprok tanodaja, melyben kicsit
az iskolas 1étre készitik fel 6ket, tanoda tipusd szolgaltatas keretében pedig igyekeznek segiteni a
hozz4juk jaré gyermekek tanulmanyait. A fiatal tinédzser korosztaly pedig a nyitas 6ta hasznalja a
Fecsegbk Klubjat.

e Gyermekek napkozbeni elldtisai, bolesédei ellatas
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A kéznevelési- kozoktatasi intézményi feladatok mindegyike ellatott a telepiilésen. Az ovodai
nevelés a Maltai Szeretetszolgalat Alapitvany fenntartasaban miikodé ovodaban, mig az altalanos
iskolai oktatas a Klebelsberg Kozpont fenntartasaban miikd6 altalanos iskolaban valésul meg.

A telepiilésen megoldott az dvodaskoru és az éltalanos iskolaskoru gyermekek elhelyezése. A
napkozi igénybevételét az altalanos iskola biztositja.

A telepiilésen 2024. szeptember 1. napjatdl kezd6déen elkezdte miikodését a Bolcsdde is, 7
kisgyermekkel. Csaladi napkézi jelenleg nem miikodik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélcsGdébe beiratott gyermekek
szama
Miik6dd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bélcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szima
v
db Fé
2018 nem relevans nem relevans
2019 nem relevans nem relevans
2020 nem relevans nem relevans
2021 nem relevans nem relevans
2022 nem relevans nem relevans
2023 nem relevans nem relevans

4.3.3. b.) szdm tablazat - BélcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Mikod6 | Munkahel | (45 | csalddi | MGKSds | Mini | Miikods | Bolcsédéb
munkahel yi - ——— - L S - i ..
: bolcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bélcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
i y” . . bolcsédei | e beirt | bélcsédei | e beirt | bolcsédei beirt
bolcsédei e beirt o o e
. - féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
fv | fér6helyek | gyerekek N P P P A .
szhma (TS | sz8ma (TS kszdma | szdma (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
196] 129} (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db Fé db Fé db Fé
221 0 0 0 0] 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0] 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

b/ Gyermekvédelem

A Gyvt. alapjan a gyermeknek joga van

- a testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét biztositd
sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez.

- segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejl6dését veszélyezteté helyzet elhdritasdhoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.

- a fogyatékos vagy tartosan betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat
segito kiilonleges ellatashoz,

- a fejlodésére 4artalmas komyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

- emberi méltosaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal és az informacios artalommal szembeni védelemhez.

- A gyermek nem vethet6 ald kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy
megalazé biintetésnek, illetve banasmodnak

Az atmeneti vagy tartos nevelésbe vett gyermeknek joga van:

- sz4drmazasa, vér szerinti csaladja megismeréséhez és - a vér szerinti csaldd beleegyezése
mellett - a kapcsolattartashoz.

- . mindkét sziildjével kapcsolatot tartson abban az esetben is, ha a sziilék kiilénb6zd
allamokban élnek.

A gyermek sziileit6l vagy més hozzatartoz6itol csak sajat érdekében, torvényben meghatarozott
esetekben és modon valaszthato el. A gyermeket kizarélag anyagi okbdl fennallo veszélyeztetettség
miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani. A gyermeknek joga van - 6rokbefogado csaladban vagy
mads, csaladot potls ellatas forméajaban - a sziil6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodast helyettesito
védelemhez. Ha egy kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddése veszélybe kertil,
a gydmhat6sag védelembe veszi a gyermeket. Telepiilésiinkon 21 védelembe vett gyermek €.

2) Krizishelyzetben igénybe veheto szolgiltatasok

A képviseld-testiilet onkormanyzati rendeletében szabalyozza az esetleges krizis helyzetben 1€v0
csaladok szamdra a telepiilési timogatas biztositasat. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen
til, a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek szdmara gyermekétkeztetéséhez torténd
hozzaférést biztosit. A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem muikodik.

h) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziiniddos programokhoz valé hozzaférés

Egészségfejlesztés, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz valé hozzaférés a helyi
lehetoségekhez mérten biztositottak. A telepiilésen egy sportpark miikédik, illetve az altalanos
iskola tornaterme szolgalhat sportprogramok helyszinlil. Az iskolai sziinidében kézmives
foglalkozasok megtartasara is sor kertil.

Emellett a MMSZ Jelenlét Hazdban egy éve zajlik mar a karate oktatés, hetente két alkalommal.
Foci foglalkozasokon szintén heti két alkalommal tudnak részt venni a fiatal jatékosok. A Szimfénia
program pedig mar lassan két éve toretlen sikerrel miikédik a hazban.

52



i

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi napokon
az 6vodaban és nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna
formajaban két kisétkezést kell biztositani. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol
sz010 térvény 2016-0s jogszabalyvéltozasaval megsziint az 6vodai 50%-o0s mértékii kedvezményes
étkeztetés, és kiszélesedett az ingyenes étkeztetést igénybevevok kore. A sziinidében a hatranyos és
halmozottan héatranyos helyzetli gyermekek szaméra — elsdsorban a telepiilési dnkormanyzat —
kételes az egyszeri déli meleg f6étkezést biztositani. Az érintett sziiléknek a sziinidoben torténd
étkeztetést kiilon kérelem alapjan kell igényelnitik.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama (A tablazat
kitéltése és elemzése opcionalis.)

lEvenas 50 szazalékos Inevenes
Ingyenes gt mértékd &Y Ovodaztatasi Nyari
p , étkezésben . tankonyv- | . . - h
étkezésben 5 P kedvezményes 5. tamogatasban | étkeztetésbe
[ " résztvevok ; ; ellatasban , = . Py
- résztvevok - i étkezésre " St részesiilok n részeslilok
Ev » L szama iskola 1- | . . részesiil6k . .
szama évoda ; jogosultak szama . szama szama
8. évfolyam 3 szama
1-13. évfolyam
FoO Fo Fé Fé F6 Fé
201 . 3
8 111 280 4 nem relevans | nem relevans 0
201 . .,
9 104 264 16 nem relevans | nem relevans 225
202 . .
0 106 204 9 nem relevans | nem relevans 212
202 . .
1 106 187 6 nem relevans | nem relevans 209
202 . .
2 103 237 3 nem relevans | nem relevans 236
202 i X
3 94 220 2 nem relevans | nem relevans 322

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok
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Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

2023

m Nyari étkeztetéshen részeslil6k szama
2022
2021 m Ovodaztatasi tamogatdsban részesilk
2020 szdma
2019 g . . . . Ingyenes tankonyv-elldtasban

részesiilék szdma
2018
0 50 100 150 200 250 300 350
25. diagram
J Eltéré kultiraji, vagy a hdtrinyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekcsoportok

kozotti programok

Onkorményzatunk minden évben szervez a falu gyermekeinek kiilénbdz6 programokat, melyen a
gyerekek kicsit egyiitt lehetnek, Onfeledten jatszhatnak, kikapcsolodhatnak. Gyermeknap
alkalmabél mar 4llando programnak szamit az ugralovar, az arcfestés, a kisebb korosztalynak pedig
az 0lbéli jatékok.

k) Hitrianyos megkiilonboztetés, az egyenlé binisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor nem volt.

1} Elényben részesités, hatrinykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil

A szocialis ellatasokrél sz6lé helyi rendelet alapjan az Onkorményzat timogatja a zalakomari
csaladokat a gyermeksziiletési tamogatas nyujtasaval, a képviselo-testiilet bolcséde-, ovoda- €s
iskolakezdési tamogatast biztosit a gyermekeknek, tovabba — amennyiben az Onkormanyzat
koltségvetése lehetdvé teszi -, a képviseld-testiilet pénzbeli timogatast nytjt a térvényes képviseld
részére.

Onkormanyzatunk nem alkalmaz hatranykompenzalé juttatasokat, szolgaltatdsokat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) A hitrinyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetii, valamint sajiatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
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ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté6 programokra valo
eljutis médja, lehetéségei

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok nyilvantartdsa a sziilé altal onkéntesen
benytjtott nyilatkozat alapjan torténik, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésével
egyidejlleg.

A HHH gyermekek koziil 2024. oktdber 1-én 97 gyermek hatranyos, 311 gyermek halmozottan
hatranyos helyzeti volt.

Nevelési intézmények szerinti megoszlas:

- ovoda: 26 gyermek hatranyos, 43 halmozottan hatranyos helyzett;

- altalanos iskola: 38 gyermek hatranyos, 137 halmozottan hatranyos
helyzeti;

- kozépiskola: 19 gyermek hatranyos, 86 halmozottan hatranyos helyzet.

A hatranyos- és halmozottan hatrdnyos helyzetii dvodas kori gyermekek szdmanak csdkkenése
figyelhet6 meg, az elmult 5t évet tekintve. Ennek hatterében az allhat, hogy vagy nem is kérelmezték
a statusz megallapitasat, vagy az utobbi években csaladot alapitott fiatalok korében gyakoribb mar
az altalanos iskola utani tanulas, nagyobb aranyban el6fordul a kdzépiskolai végzettség; valamint
egyre szélesebb korben allnak munkaba a fiatalok, igy a 2H/3H feltételeként meghatarozott
allaskeres6ként valé regisztracio értelemszeriien nem all fenn.

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s - halmozoj:tan Hatranyos és halmozottan
A hatranyos helyzetii sl P, 2
gyermekek szama | , . . hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai 3 o= gyermekek
- " = (gydgypedagogiai A . .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?’ gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F6 %
2018 109 58 53,21
2019 104 31 29,81
2020 106 44 41,51
2021 97 32 32,99
2022 103 37 35,92
2023 94 22 23,40

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

26. diagram

Ugyanez az arany az altalanos iskolas gyermekeket vizsgalva megfordul, 2021- ben alig volt olyan
gyermek az iskoldban, aki ne hatranyos- vagy halmozottan hatranyos helyzetii lenne.

s £

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanuldk szama helyzett tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyégypedagobgiai oktatassal egylitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& F6 %

2018 277 199 71,84
2019 269 102 37,64
2020 252 143 56,52
2021 252 131 51,57
2022 235 131 55,27
2023 219 179 21,27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgydijtés
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az

0,10

altalanos iskolai tanuldkon beliil

0,20 0,30

0,40

0,50

0,60

27. diagram

0,70

0,80

A kozépiskoldban tanulé gyermekek esetében a 2H/3H arany tovabb csékken.

0,90 1,00

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrinyos helyzet a kozépszintli oktatasban
Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatrianyos
o A R hebyeotd. | ssakkondpiskol Hétrdnyas és
Hatranyos és | halmozottan " yze! i :)'k H&tranyos és Bz atian
halmozottan hétranyos |52 OZEPBS gl . ta’n u’o halmozottan hatranyos
hatranyos helyzet( . ta,""',Ok 5 hatram’/’os hétrinyos helyzetii
e q és hatranyos helyzetii , .
helyzetii tanuldk A . oA helyzetii tanulék
Ev . Y , helyzetii szakiskolai és v e arshvda
glmrjazmrm .arar!y:'-l a _ | szakiskolai és | készségfejlesztd tanul6k s24ma szakgim:a'ziumi
tanulok szama | gimnaziumi | ygszségfejleszts | iskolai tanulok (15100) | tanulékon betii
(TS 096) tanulokon | jskolai tanulék ardnya a (TS 101)
beliil (TS | szdma a nappali tanulék
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % Fo % F6 %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatol fliggben — a
fogyatékossdgot megallapité szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az Gvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében szerveztiik meg.

A sajatos nevelési igényl (SNI) tanulok, gyermekek oktatdsat minden koznevelési intézmény
véllalja, az 6vodaba utazé gyogypedagogus latta el egyéni fejlesztési terv alapjan.

A telepiilés 6vodajaba jelenleg Gsszesen 6 SNI-s gyermek jar (2022: 4 gyermek).

Az O6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az o6voda
infrastrukturdja magas szint{i ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik.

b) A Kkozneveléshez kapcsolodo Kiegészité szolgiltatasok (pl. iskolara/6vodéra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Az dvoda igénybe veszi a Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat segitségét is
Az intézmény dvodapedagdgusai koziil fejleszté dvodapedagdgus végzettséggel 1 f6 rendelkezik.

Tovabbi szakemberek:

2 6 utazé gyogypedagdgus prevencios fejleszté foglalkozast végez,

3 6 utazo6 logopédus logopédiai ellatast végez,

2 6 gy6gypedagdgus megbizasi szerz6déssel SNI ellatast végez, segiti az arra raszorult
gyermekek fejlodését.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
ra . s 1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek i
(db) .
Ovodai féréhelyek szdma (f6) 125
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai
A . 4
neveléssel egyltt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.45 16.45
A nyari 6voda-bezarés idGtartama (nap) 10
- . £ Hianyzé
Személyi feltételek Fo , y
létszam
Ovodapedagégusok szédma 9 0
Ebbdl diploméas évodapedagbgusok szama 8 0
Gyégypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 4 0
Kisegitd személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
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A személyi feltételek részletezése az 6voda vonatkozéasaban:
nevelést-oktatast kzvetleniil segité munkatars:
o dajka: 4 f6

o pedagogiai asszisztens: 2 {6
o ovodatitkar: 1 {6

technikai személyzet:

konyhas: 1 {6
takarito: 1 6
karbantart6: 1 £6

A személyi feltételek biztositasa a minibdlcséde vonatkozasaban:
kisgyermeknevelo, gondozo: 2 6
dajka: 1 6

4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogyped
agogiai
oktatdsba
Ovodai ’ n
Ovodai | feladatell évoc!aba . | részesiilé Egy
. g - beirt Ovodai g - i
3-6 Ovodai férchelye atasi [ dvodas évodai
éves | gyermekcsoport | k szdma helyek gl\(lszéma BY (g')wi)ai gyermeke | gyermekcs
koru ok szama - (gyogype | szama R B kszama | oportra
. . o Ml k (gydgype | gyermekcs N
. | gyerm | gyogypedagégiai | dagogiai | (gydgype e az juto
Ev ; = ; > . . | dagogiai | oportok |. ,
ekek |neveléssel egyiitt | nevelésse | dagogiai » ! integralta | gyermeke
K - - nevelésse szama i
szama (TS 085) | egylitt) | nevelésse legyitt) | (TS086) n k szama
(15090) | Iegyiitt) (ng‘(’)87) oktatott | (TS 089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fo db db db f6 db fé fé6
20
12 22
18 90 5 5 1 109 0 0
20
1 104 26
| 19 89 4 00 1 0 _0 0
| 20
4 10 1 106 27
20 98 0 0 0
20
4 12 7 24
21 95 5 1 9 0 0
20
4 12 1 103 0 26
22 96 5 0
20
4 12 24
23 99 5 1 94 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormaényzati adatgydijtés
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Ovodai féréhelyek

2023

2022 =

2021 — — e —

2020 =

2019 - e — R ———

2018

0 20 40 60 80 100 120

Ovodéaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagogiai neveléssel egyltt)
(TS 087) 6
Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090} db

28. diagram

140

A Zalakomari Altalanos Iskola 2013. janudr 1. napjaval allami fenntartésba keriilt. Etté] figgetlentil
nagyon fontosnak tartjuk, hogy az ott tanul6é didkokrol, szocialis helyzetiikr6l, elomeneteliikrél
rendelkezziink adatokkal.

feladatellatasi helyek

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,

Egy altalanos Mes
5 Az a'ltalarlos Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai te epE.I'E§I’O|
iskolai osztalyok | . ; . —y. . N bejard
" iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd Aen
szama a . N N altalanos
- — szama (a helyek szama tanulék . .
gyogypedagogiai | B ] i b ! iskolai
| T gyogypedagdgiai | (gydgypedagogiai| szama a nappali tanulék
Tanev nGpali oktatassal oktatassal oktatasban ST
. egyutt) egyiitt) (gydgypedagégiai A
7 |
pltatgsban)(Ts (TS 081) (TS 079) oktatassal naRnad
080) 5 oktatasban
egyutt) (TS 082) (TS 084)
db db db fé %
| 2018 0 - 16 1 17,31 0,36
| 2019 0 16 1 16,94 0,74
2020 0 15 1 16,87 1,98
2021 0 15 1 16,93 1,97
2022 0 14 1 16,93 2,95
2023 0 11 1 20,09 1,81

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagégia

20

15 i - ——
10 S——

5 4 -

0 . T . T T : T

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021I
m Gyogypedagdgiai osztalyok szama
29. d]agram
c) Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Helyzetelemzésiink sordn igyekeztlink feltdrni, hogy érvényre jutottak-e az esélyegyenlOségi
szempontok. Osszességében elmondhatjuk, hogy a hatranyos megkiilonboztetés semminemil
modjaval sem talalkoztunk. Nincs jogellenes elkiilonités az intézményen beliil. Nem tapasztalhato
szegracio.

d) Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A tanuldk eredményességét alapul véve sszehasonlitd adatokkal nem rendelkeziink, arra lehetdség
igazan nincs is, hiszen a gyermekek képességei, hattere egymastol teljesen eltéro.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatashan (TS 083)

Fé
2018 29
2019 28
2020 37
2021 33
2022 32
2023 27

Forrds: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

40
35

o . O u»t o !

2019 2020

30. diagram

2021 2022

30
2
2
1
1

2018

2023

¢) Elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok

Zalakomar Nagykozség Onkorményzata — a koltségvetés lehetdségeihez mérten- igyekszik
tAmogatni a gyermekeket nevel6 csaladokat. Ennek keretében jsziiltt tAmogatast, véddoltasokhoz
vald hozzajarulast, 6sztondijakat, étkezési tamogatast, tanulGbérlet tdmogatast, illetve bdlcsdde-,

ovoda- és iskolaztatasi tdmogatast) nyujt. Emellett a jogszabalyban foglaltaknak megfelel6en

miikddik a sziinidei gyermekétkeztetés is.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szdma | kiskoruak szama (TS 112)
Fé F6 F6 Fo
2018 nem relevans nem relevans n.a. 0
2019 nem relevans nem relevans 722 0
2020 nem relevans nem relevans 722 212
2021 nem relevans nem relevans 706 268
2022 nem relevans nem relevans 709 277
2023 nem relevdns nem relevans 702 412

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
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Sziinidei étkeztetésben részesils gyermekek szama (TS 112}

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama

Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

31. diagram

Hatranykompenzalé szolgaltatasként a Jelenlét Hazban tanoda miikédik.

4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gverekek helyzete, esélyegvenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Problémat jelent a gyermekek iskolaidén
kiviili szabadidejének hasznos eltdltése €s a
késo esti csellengés

Gyermekrendezvények megszervezése.

Nyéri tabor miikddtetése, klubok 1étrehozasa,
sportolasi lehetéségek megteremtése.
Ko6zbiztonsag  javitdsa, a  gyermekkel
kapcsolatos problémakra fokuszalva.
Diakmunka program biztostésa.

Kevés a gyermekek idotoltésére alkalmas
telepiilési terek szama.

A meglévé Onkormanyzati feladatellatast
biztosité intézmények épiiletei néhany
esetben korszertisitésre szorulnak.

Jatszotér, park kialakitasa.
Epiiletek energetikai korszerlsitése a jovo
nemzedéke érdekében.

Az évoda é€s iskola sziiniddk id6tartama alatt
nem biztositott a rendszeres meleg ételhez
jutas.

Sziinidei gyermekétkeztetés megszervezése.

A fiatalok gyakran felkésziiletlenek az
anyasagra.

Sok esetben mar a tankdteles kor elérése elott
felhagynak az iskolai kotelezettségeikkel,
mely sokszor egyéb €letvezetésbeli devianciat
sziil.

Felvilagosito eléadasok megtartasa,

programok szervezése.
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Az iskolai idén tilmenden sokan nem | Tanoda megszervezése, miikodtetése, iskola
foglalkoznak a tananyaggal, kompetencia | idon kiviili oktatds megszervezése.
hianyaban a sziiloék nem nytjtanak kell6 és
megfeleld segitséget.

A hétranyos helyzet(i gyermekek sokszor nem | Tehetség-gondozé program miikodtetése.
férnek hozza a miivészeti vagy sport jellegii
tehetség-gondozd programokhoz. |
A gyermekek korében jellemz6  a | Egészséges életmodra neveld programok,

mozgasszegény életmdd és az elhizas. Ezek, a | tevékenységek megszervezese.
mar gyermekkorban kialakult problémék | Sportesemények megszervezese, az
nagy eséllyel okoznak komoly | egészséges életmod- é€s az egészséges
megbetegedéseket felndtt korukra. taplalkozas népszeriisitése.

Mentalhigiénés szakember alkalmazdsa mind
az dvodaban, mint az altalanos iskolaban. _
A gyermekek korében nem elégséges a | Kornyezetvédelemre nevel  programok,

gyermekek természet- és | tevékenységek megszervezése.  Fasitas, a
kdrmyezetvédelemmel kapcsolatos | telepiilés €lhetdbbé tétele.
tajékozottsaga.

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

2011. marcius 7-én az Eur6pai Uni6 tagorszagainak szocidlis iigyekkel foglalkoz6 miniszterei
Briisszelben megerdsitették az EU politikai elkotelezettségét a nemek kozti egyenl6ség irant. A
tagallamok, k6zottiik Magyarorszagon tudjak, tapasztaljak, hogy a nemek kézti egyenldség fontos
gazdasagi tényezo. A nok és férfiak kozotti egyenldség a kozosségi jog egyik alapelve. Az Eurdpai
Unioénak (EU) a nemek kozotti

egyenléség terén Kkitlizott céljai kozott van az esélyegyenloség és az egyenld banasmod
megteremtése a férfiak és n6k szamadra, valamint a nemi alapon tdrténd hatranyos megkiilonboztetés
minden formdjanak eltorlése. Az EU kétagi megkozelitést fogadott el e téren, amely az egyedi
intézkedéseket a nemek kozotti egyenléség altalanos érvényesitésével kombinalja. A téma erds
nemzetk6zi dimenzidval is rendelkezik a szegénység elleni kiizdelem, az oktatishoz és
egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, a gazdasagban és a dontéshozatali folyamatokban
valo részvétel, valamint a n6k jogai és az emberi jogok tekintetében.

Az egységes humanerdforras nem kiilonbozteti meg a ndi és a férfi munkavallalokat, hanem
felismeri, hogy nemtdl fliggetleniil csak a munkavallald, mint a gazdasag motorja fontos és nem
pedig az, hogy melyik nemhez tartozik. Az esélyegyenléség megvaldsitasa tehat egy fontos
tényezoje a gazdasagi novekedésnek.

Magyarorszagon a n6k és a férfiak kozotti esélyegyenldségi politikdnak nincsen nagy hagyomanya,
altaldban csaladpolitikai és gyermekjoléti kérdésekkel szokték Osszekapcsolni. A nemek kozotti
egyenloség tekintetében a jogi szabalyozas megfelel az EU-konformnak, a jogérvényesités terén
azonban tapasztalhatok problémak. Magyarorszagon a ndk helyezte hasonld a kozdsség
tagallamainak noéi lakosaiéhoz, de az eltér6 torténelmi fejlédés miatt tobb teriileten is, killondsen a
munkaerd-piaci helyzetiiket tekintve, kiilonbsznek attol. A kdztudatban az €l, hogy a nék csak az
emancipaci6 kezdete 6ta dolgoznak, azonban a nék ,.t6bbet dolgoznak™, mint a férfiak, de ez a
munka mondhatni” lathatatlan munka” ez az évtizedek soran természetessé valt. A nok a térténelem
folyaman mindig az élet tobb teriiletén is helyt élltak, dolgoztak, nevelték a gyerekeket, f6ztek,
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mostak, igy egy sor munka aranytalanul nagy része harult rajuk, és a munkahelyiikon is elvégezték
munkajukat.

Az Onkorményzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés
adattal rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Magyarorszagon a 15-64 éves népességnek az 51%-a n6, tehat a magyar aktiv népesség tobb mint
a felét teszik ki a nék. Viszont, ha megvizsgaljuk ugyanennek a csoportnak a foglalkoztatottsagi
szintjét, akkor lathatjuk, hogy csak 45%-a nd. A foglalkoztatottaknak kevesebb, mint a fele a néi
munkaerd.

A demografiai és kdzszolgaltatasi adatok vizsgalatabol az alabbi Gsszefiiggések allapithatok meg:
0 Oa teleplilés 6sszlakossagszamanak 51 %-a nd (1476 £6);

00 Da ndi lakosok t6bb mint fele 19-65 éves, tehat aktiv kora (742 {6);

[1 Daktiv koruak ellatdsaban részesiilok ardnya: 41 %;

0 Okozfoglalkoztatasban résztvevé nok aranya: 53 % (az dnkorményzatnal foglalkoztatva, 2024-
ben)

00 apolési dijban részesiilok aranya 73 %;

00 a nyugdijas n6k szama 347 6.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Az alland6 népességen beliil a nék ardnya a
vizsgalt id6szakban mindvégig 45-55 % maradt, majd az id6sebb korosztaly esetében (65 év felett)
63,8%-ra nott.

Telepiiléstinkdn a munkanélkiiliek ardnya és szama az alabbiak szerint alakult:
2023- ban a regisztralt allaskeres6k szama 182 {6, a munkavéllalasi kort lakénépesség 12,4 %o-a.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresSk aranya az
allando népességhen a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya B eten
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 10,85 11,43 11,14%
2019 10,46 9,4 9,93%
2020 11,04 11,78 11,41%
2021 9,59 9,98 9,79%
2022 10,91 10,5 10,71%
2023 | 11,05 8,65 9,85%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkuliség nemek szerint
14,00
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wFérfiak ardnya ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

32. diagram

A munkanélkiili nok és férfiak szadmaban szamottevé valtozas nem volt az elmult években. Az
aranyokbol kiolvashato, hogy a telepiilésen a munkanélkiili n6k jelenleg nagyobb kort képviselnek-
bar nem sokkal-, mint a férfiak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N&k aranya a 180 napon tdli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 50,97 53,33
2019 59,89 52,29
2020 50 50,49
2021 71,19 51,59
2022 60,71 51,26
2023 60,99 43,24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok
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m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

® 180 napnal régebb dta regisztralt

33. diagram

A fentiekkel egyiitt azonban a foglalkoztatott n6k szama is kisebb, mint az &llassal rendelkez6
férfiaké. Ez alapvetden betudhat6 annak a ténynek, hogy az aktiv koru lakossag nagyobb részét a
férfiak teszik ki.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2018 206 12
2019 182 5
2020 206 8
2021 177 8
2022 196 12
2023 182 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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34. diagram

Tapasztalataink szerint a n6k koz6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

a 45 év feletti nok a valtozd képzettségi kovetelmények,

a palyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,

a gyesen 1év6, illetve a kisgyermekes anyukék a munkabél valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és timogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaid6t.

Telepiilésiinkon a munkanélkiiliek foglalkoztatasat, jelenleg a kozmunka program keretén beliil
oldjuk meg.

b) Nok részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban

Ez idaig telepiilésiinkon még nem érhetdk el a foglalkozast segité képzési programok. A munkaerd-
piacon valé elhelyezkedés lehetdségei nehezebb azok szdmara, akik alacsony iskolai végzettséggel
rendelkeznek.

¢) Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési esélyei kisebbek, mint a férfiaké. Ez a fizikai
adottsagok, és ezen esetekben inkabb a kétkezi munkalehet6ségek miatt van igy. A kozségben a
tehetsebb ingatlantulajdonosnal végzett hazi munka, esetleges mezdgazdasagi idénymunka
biztosithatja az alacsony iskolazottsagi nok elhelyezkedését.

d) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A gazdasagi és szocialis szféraban a nok és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a
munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szamaéra fontos cél. A nék
munkaerd-piaci  hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatéo jelenség. A hatranyos
megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén, mint a bérkiilonbségek, a munkakdr betdltéshez
alkalmassag esetén is a munkaltaté nem a néi munkaerét alkalmazza elsédlegesen. Az azonos
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munkaért jaro eltéré bérezés, vagy az elomeneteli lehet6ségek besziikiilése a jellemz6. A
kézigazgatasban e problémaforrds, a kozalkalmazottak és koztisztviselok esetén nem ilyen
erdteljesen megfigyelhetd jelenség,

Onkormanyzatunk, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.
E célok megvalosulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen szilkséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is tudja biztositani az esélyegyenléséget.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsddei, csalidi napkoézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjdk. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolesédei férohelyek szama.
Zalakomarban bolcs6de 2024. szeptember 1. napjatol miikodik. Emellett 2019. januér 1. napjatol
kezdbdéen feladat-ellatasi  szerz6dést  kotottiink  Nagykanizsa Megyei  Jogu  Viros
Onkormanyzataval, tekintettel ara, hogy bér a feladatellatas kotelezd, eziddig nem rendelkeztiink
bolcsddével.

5.2.2. a) Bolcsddék és bdlcsidébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu téblazathol
Miikodds, onkormanyzati Onkormanyzati bdlcsGdébe beirt
¢ bélcsddei fér6helyek szama gyerekek szama
v
db F6
2018 0 nem relevans
2019 0 - nem relevans
2020 0 nem relevans
2021 0 nem relevans
2022 0 nem relevans
2023 0 nem relevans

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés
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5.2.2. b) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Makéds | Munkahel | \\ooqs | csaladi | Mdkéds | Mini | Mdksds | Bsles6déb
munkahel yi s . = % LR . "
: bolcsgdéb csalddi | bolcs6déb mini bolcsddéb | (dsszes) | e (Gsszes)
" y” : 3 bolcsodei | e beirt | bolcsGdei | e beirt | bolcsddei beirt
bélcsddei e beirt - oy L o
. féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | férShelye | gyermeke
Ev | fér6helyek | gyerekek - . ¥ 2 . z
T | e kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db Fé db F6
Zgl 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
2(2)2 o0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy Zalakoméar Nagykozség Onkormanyzata aktiv szerepet kivéan
vallalni a kisgyermekes kollégdak munkahelyre valo visszatérésének segitésében. Ennek jegyében
el6bb 2018 februarjatol, majd 2018 oktdberétdl térhetett vissza részmunkaiddben 1-1 kollégand (4
illetve 6 6ras munkarendben) a Zalakomari Kézds Onkorméanyzati Hivatalhoz.

Az 6voda féréhelyek szdma a kisgyermekek 6vodéba jarast kielégiti, a jelenlegi kihasznaltsag 97

%- 0s.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6ndi haldzat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak.

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védéndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védondi N yigls. Atlagos
” AT g 0-3 év kozotti N
Ev allashelyek szama ermelel it gyermekszam
(TS 109) 24 védénénként

70



db fo fé
2018 2 123 61,5
2019 2 133 66,5
2020 2 132 66
2021 2 131 65,5
2022 2 142 71
2023 2 148 74

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6) l
80,00 — |
70,00 ——
60,00 — —
50,00 — B R
40,00 —
30,00 - —_ —
20,00 -
10,00 - -
0,00 - ; : ; ——
2018 2019 2020 2021 2022 2023

35. diagram

A telepiilésen jelenleg is két 6 latja el a védonoi korzeteket.

A leendd sziildk szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandos
korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok forméjaban. Segitséget
nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozzé tartoz6 nyomtatvanyok
kitoltésében.  Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az
iskoldban keriil sor.

A MMSz csalddmentorai segitségével a telepiilésen é16 0-3 éves korosztaly figyelemmel kisérése is
sokkal aktivabb mddon valosult meg az elmilt két évben. Lehetdséget ad a védondk munkajanak
segitésére. Kiilonbdz6 programok megvalésitdsaban is részt vesznek, mint példaul bolcsddei
foglalkozasokat, sziilésfelkészité tanfolyam, baba mama klubot, mondokas kort és 1éleksimogato6
foglalkozasokat tartanak a helyieknek.

5.4 A noket éré erészak, kapcsolati erészak

A csalddon beliili erészak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozdk
kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrdl sz6ld 2009. évi LXXIIL tv. és a Biintetd
térvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrél nincs ©nallé tényallas, a parkapcsolati
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erbszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonboz6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A nék elleni erdszak kiilonbdzé formdira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanul6é formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd térvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaladon beliili er6szak miatt tGrtént
rendorségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol. A renddrségi riasztasok és
birosagi eljarasok szamszerii adatainak OsszegyUjtése mellett érdemes megnézni, hogy miikddik-¢
olyan szervezet, ahova a bantalmazott n6k fordulhatnak. Ha az eredmények azt mutatjak, hogy
magas az er6szak aranya, akkor javaslatokat kell tenni ndk tdjékoztatdsanak, illetve a tarsadalmi
érzékenyités lehetséges formaira (pl. felvilagosité programok méar az iskoldban, a terhes
gondozason; plakatokkal)

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat ér6 er6szakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a
védéndi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre
deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
2024- ben egy esetben keriilt sor csaladon beliili erdszak miatt renddri intézkedésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgialtatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

A rendszervaltas éveiben, egyre tobb igény merilt fel, gazdasagi okok és csaladi konfliktusok miatt,
hajléktalanna valt anyak és gyermekeik, egyiittes elhelyezésére.

A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. F6 profiljuk az
anyaotthoni elhelyezés. Az 1997. évi XXXI. térvény kimondja, hogy ,, Az otthontalannd valt szilé
kérelmére a csalddok dimeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziilGje, ha az
elhelyezés hidnydban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket
a szuldjétol”

Az Anyaotthonok els6dleges feladata a prevencié, a gyermek allami gondozasba vételének
megakadalyozasa.

A szolgaltatasok kozvetitése MMSZ Gondviselés Hiza Napsugar Szolgaltato Koézpont Zalaapati
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Zalakomar feladata.

A csaladok atmeneti elhelyezése a telepiilésen nem megoldott, erre lehetéséget a Nagykanizsan
elérheté Magyar Vordskereszt Csaladok Atmeneti Otthona biztosit.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben
Onkorményzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nok tarsadalmi szerepvallaldsanak
erdsitésére, bar jelenleg az dnkormdényzati képviseld-testiiletben nincs képviselénd. Azonban az
dnkorményzati hivatal és intézményei tsbbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
Megallapithaté, hogy telepiilésiinkén nincs olyan szervezet, amely a nék érdekvédelmére alakult

volna.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimolisukra
iranyulé kezdeményezések
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A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyoményos csaladmodelljében
keresends: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcesolatos negativ sztereotipidk.

A munkanélkiiliség aranya koriikben ugyan nem magasabb, mégis dssztarsadalmi problémat jelent,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetben az otthon maradd sziilé
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas™- tol. Ezért az Onkormanyzat a kbzmiivel6dés, a sport, a szabadido
eltéltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozOsségi teret nyujt
szamukra is.

A 2012- ben kialakitasra keriilt egy korszer(i jatszotér, igy megfeleld tér all a kisgyermekes sziilok
rendelkezésére a szabadido eltsltésére. Helyi civil szervezddésként a Mivelédési Haz kinal a baba-
mama klubot, ahol a kismamdak egyiittesen egymast segitve tartanak k6z0s programokat, k6zds
délutani sétakat, a kisgyermekekkel egyiitt. 2019-t61 az Onkorményzat finanszirozasdval miikdik
kétheti rendszerességgel Kerekité foglalkozas, ahol szakember vezetésével négyhonapostol
haroméves korig varjak a kisgyermekeket sziileikkel mondokazasra, hdcogtetésre, dlbeli jatekokra.
A MMSz altal mikodtetett Jelenlét Haz pedig tovabbi programokat kinal (példaul bolcsédei
foglalkozas, baba mama klub, mondokas kor és 1€leksimogato foglalkozas).

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nOk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek |

A tartés munkanélkiiliség ardnya a nék
esetében magas.

A CSED-r6l, GYED-r6l/GYES-r6l valo
visszatérés a munkaerd piacra mérsékli a
szegénység kialakulasanak kockazatat.

A gyermekét egyedlil neveld édesanya
tekintetében magasabb az elszegényedés
kockézata.

Béviteni kell a gyermekvéllalds miatt a
munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol maradd
aktiv kort csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe  vehetd, korszeri  ismeretek
megszerzését  célzd  specidlis  képzési
programok korét.

Gyermekek nappali feliigyeletének megoldasa
Onkéntesek bevondsaval.

A kisgyermekes anyadk gyakran érzik
maganyosnak  magukat, kapcsolattartasi
lehetdségeik a gyermek mellett viszonylag
szikek, szinte csak a csaladra korlatozddnak.

Klubok létrehozasa, csaladi napok szervezése,
féréhelyek kialakitdsa/ gyermekfelligyelet
miukdodtetése.

Gyermekek nappali feliigyeletének megoldasa

Onkéntesek bevonasaval.
A mélyszegénységben €16 csaladokban | Védéns, konduktor, fejlesztd szakember
gyakori a Kkorai vagy éppen sokadik, | bevonéasaval informacio dtaddsa a varandossag

ugyanakkor felel6tlen gyermekvallalas.

A fiatal sziilék sok esetben teljesen
felkésziiletlenek a gyermek érkezését illetden.
A sziilok gyakran nincsenek tisztdban az

Ujsziilott és kisdedgondozas
iranymutatasaival, mellyel alapvetden
befolyasoljak  gyermekiik  jovojét. A

tapasztalat szerint a mélyszegénységben €16

el6tt allé csaladoknak, a varandos valamint a
kisdedet nevel6 anyaknak. Csaladtervezéssel
kapcsolatos  tanidcsadds  megszervezese.
SzlirGvizsgalatok megszervezése, lehetdség
szerint a telepiilésen helyben megoldva.
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nok elhanyagoljak a rendszeres
szlirGvizsgalatokat.

| 6. Az idések helyzete, esélyegyenl('isége_

Az esélyegyenléségi szempontok fejlesztését az EU kozosségi politikaban elsédlegesen gazdaségi
és foglalkoztataspolitikai szempontok szem el6tt tartasaval keriiltek megfogalmazasra. Fokozatosan
teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenldség elvének e téren torténd biztositasa, mar
onmagaban nem képes a mar kialakult tarsadalmi egyenl6tlenségeket felszamolni. Ezen tarsadalmi
egyenlotlenségek negativan  befolyasoljak az orszagok gazdasagi teljesitményét €s
versenyképességét. Az emberi jogi érvényesiilésével, parhuzamosan teret engedett, €s az
esélyegyenl6ségi szempontok fokozatosan a kozéppontba keriiltek, veliik egyiitt az életkor alapu
diszkriminaci6 is. Az élet szdmos teriiletén éri hatrdnyos megkiilonboztetés az iddskoruakat
hazankban. Legjelent6sebb az id6sek foglalkoztatisaval kapcsolatos diszkriminacidja, amely sdlyos
kovetkezményekkel jar, kiilonosen a ndk esetében. Gyakori még a szocidlis elldtdsok, az
egészségligyi szolgaltatisok teriiletén elszenvedett diszkrimindcio. Magyarorszagon tobb torvény is
tiltja, mint a 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) és a munka torvénykonyve az életkor alapu
diszkriminaciot, az idésebb korosztaly mar 4550 éves kortol nagyobb mértékben kiszolgaltatott a
foglalkoztatasbeli diszkrimindcionak.

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

Az id6skoruak csaladi allapotira jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csbkken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A 65 év feletti lakossag szama évrdl- évre csokken ugyan, mégis nagy figyelmet kell szentelni a
veliik val6 térédésnek.

A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk &ssze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halanddsaga,

— ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves korti lland6 | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 540 562 96,09%
2019 539 551 97,82%
2020 528 535 98,69%
2021 578 521 110,94%
2022 585 515 113,59%
2023 587 508 115,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Zalakomar 6regedési indexébdl kitlinik, hogy egészen 2020-ig — bar a tendencia akkor is roml6 volt
— pozitivnak volt tekinthetd. Tehat a lakossagaranyt figyelembe véve, a 0-14 év kdzotti korosztaly
tobbsége volt jellemzb. Ez az arany 2021-ben megfordult; a 65 év feletti lakossag keriilt tdlsulyba,
a 0-14 év kozotti korosztallyal szemben. A telepiilés jelenleg tehat eldregeddnek tekintendo.
Mindemellett azonban fontos megjegyezni, hogy a csékkend sziilletésszam- névekvd idéskoru
lakossag mellett sajnalatos mdédon a nyugdijas kora lakossag szama is csokken.

Az id6skorban jellemz6é megbetegedések — a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti probléméak — mellett pszichés problémadk is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izoldlodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio €s a
dementia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egylittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor folstt jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

A nemek kozotti aranyt vizsgalva megallapithat6, hogy a nyugdijas koru lakossag tobbsége no.

6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb

jaranddsagban részesiil | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2018 238 394 632
2019 231 389 620
2020 233 376 609
2021 228 364 592
2022 222 347 569
2023 219 338 557

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijas korti lakossag jovedelemét a tarsadalombiztositisi nyugellatasrdl szolé 1997. évi

LXXI. torvény értelmében a kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer biztositja.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok

Eletkoro | Eletkoro | . . .| . | Ozvegyi | Ozvegyi | Id8skoriak
- .| Oregségi | Oregségi | ., . .. | . .. |.x A
n alapulé | n alapulo nvuediiba | nvuediiba és sziilGi | éssziil6i | jaradékaba
ellatasba | ellatasba v gn ] v gn ) nyugdijba | nyugdijba n
p n n . g | —r, n n részesitette
Ev 1 e[| .1 | Tészeslll | részeslld | . - |2 PR "
részeslo | részesiilé férfiak nék részeslld | részesiild k havi
férfiak nék L ) férfiak nék atlagos
szdma szama S e ma szama szdma | szama (f6)
T
(15067) | (Ts068) | (2089 | (TSO70) | 171y | (1s072) | (Ts134)
2018 3 0 167 292 3 46 10
2019 3 0 167 294 3 41 9
2020 3 0 170 290 3 32 10
2021 2 0 161 287 3 28 11
2022 1 0 165 274 2 26
2023 1 0 162 272 2 20

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Zalakomarban elenyészé szamban, de taldlkozhatunk olyan idéskort személyekkel, akik a nyugdij
folyositasdhoz sziikséges feltételekkel nem rendelkeznek. Annak érdekében, hogy ezen idds
személyek megfeleld megélhetése biztositva legyen, bevezetésre keriilt az idéskortiak jaradéka,
2007- ben. A szocialis halo 2013. évi reformjanak hozadéka, hogy az id6skortak jaradéka a jarasi
hivatalok hataskorébe kertilt.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) Idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznek
jovedelemkiegészit tevékenységet, mely foglalkoztatasi formét a vallalkozasok elészeretettel
alkalmazzak. Teszik ezt azért, mert az allam &ltal bevezetett munkahely védelmi program ezen
korosztdly munkanélkiiliség problémdinak enyhitésére keriilt bevezetésre, igy az 55 év feletti
munkavallal6 utdn a munkaltaté 50%-os tarsadalombiztositasi kedvezményben részesiil.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. téblazatbol)
pray: . S, Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeresék szama
dsszesen
F6
" 206 182 206 177 196 182
Osszesen
) F& 16 19 21 18 18 18
41-45 év (TS 042)
% 7,77% |10,44% | 10,19% | 10,17% | 9,18% | 9,89%
, F6 28 24 24 19 20 16
46-50 év (TS 043)
% 13,59% | 13,19% | 11,65% | 10,73% | 10,20% | 8,79%
. F& 19 19 22 15 20 17
51-55 év (TS 044)
% 9,22% |10,44% | 10,68% | 8,47% |10,20% | 9,34%
, F6 18 16 18 16 17 12
56-60 év (TS 045)
% 8,74% | 8,79% | 8,74% | 9,04% | 8,67% | 6,59%
. . Fé6 21 16 22 27 30 28
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 10,19% | 8,79% | 10,68% | 15,25% | 15,31% | 15,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A munkanélkiiliek korcsoportos megoszlasabol is egyértelmlien megéallapithato, hogy az Osszes
munkanélkiiliekbdl az 55 év felettiek 24 % -ot tesznek ki, tehat aranyuk az elmlt 6t évet figyelembe

véve stagnal.

b) Tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogato6 egyéb programok a telepiilésen
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A kozségben mindenki kertes hézban lakik, ahol akad munka boven. fgy akinek az egészségi
allapota engedi, a sajat szilkségletein feliil, még a gyermekeiknek is igy probalnak segiteni, hogy
sajat maga megtermeli a kiskertben a zoldség, gyumdlcsféléket. Emellett, aki a rendszeres
jovedelmét kiegészitené, van lehetdsége kedvezményes foglalkoztatésra.

A Zalakomari K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal jelenleg egy kolléga dolgozik nyugellatdsa mellett.

¢) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetést nem tapasztalunk, s6t tudésukkal segitik a fiatalabb korosztalyt.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) Az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgiltatisokhoz valé hozzaférése

A helyi koézszolgaltatiasok terén az idésekkel valdé foglalkozas megfeleld szinvonall. Az
egészségiigyi, szocialis, kézmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden
allampolgéra részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortak részére szervezddik. Az
dnkormanyzat eleget tesz minden kételezd feladatinak és emellett Snként vallalt intézkedéseket is
biztosit.

Az id6sellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az utobbi években egyre jelentos szerepe van az
ESZI I és II. szamu Idosek Klubjanak.

Az 1. és II. szamu Id6sek Klubja szocidlis alapszolgaltatasként miikodik, ahol megoldott az id6sek
napkdzbeni tartozkodasa, igy lehet6ség van a tarsas kapcsolatok kialakitasara/fenntartasara.

A MMSz Gondviselés Haza Aranyt6lgy Idéskortiak Otthona pedig a gondozasra szoruld, idos
ember sziikségleteihez igazodd segitségnyujtast biztositja.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
B jaranddsagban részesiils férfiak | jarandésagban részesiilé ndk Psszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 238 394 632
2019 231 389 620
2020 233 376 609
2021 228 364 592
2022 222 347 569
2023 219 338 557

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szdma tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild iddskoriak szama
65 év feletti Napoal Hazi Szocialis
lakossag szama el!ataslgalrj segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak Ts 026, | "SI0 | rassesilok szama | részesiildk szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)

Fé F6 fé fé

2018 540 44 12 85

2019 539 36 19 82

2020 528 35 19 82

2021 578 33 20 78

2022 585 21 26 71

2023 587 18 25 78

Forrds: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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39. diagram
b) Kulturilis, kozmiivel6dési szolgaltatisokhoz val6 hozziférés

A kozségben mikddik az Egymasért Klub, mely nyugdijas asszonyokbol 4ll, akik aktivan részt
vesznek a telepiilés ko6zosségi életében. Szerveznek csoportos szinhazlatogatast, kozos szabadidés
tevékenységet, illetve hagyomanyo6rzés céljabol egy allando kiallitast hoztak 1étre, a Kincseshazban.

Az 6nkormanyzat minden év végén megrendezi az Id6sek napi rendezvényt, melyen a szinvonalas
kulturalis miisort vacsora koveti. Ezen a napon is gondoskodik az énkormanyzat a nyugdijasok
helyszinre és otthonukba t6rténd szallitasrol. A nyugdijasok nehezen mozdulnak ki otthonrol, és ez
jo alkalom arra, hogy taldlkozzanak olyan falubelivel, akit régen lattak.

c) Idosek informatikai jartassaga
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Erre vonatkozdlag nem rendelkezik az 6nkorméanyzat adatokkal, de valoszintisithetd, hogy telepiilés
idoseire nem jellemz6 az informatikai jartassig, azonban az tény, hogy az idésebb korosztaly is
mind szélesebb kérben hasznélja a szamitogépet.

d) A generaciok kozotti programok

Céljaink k6zott szerepel a lakossag csoportjai kdzotti kapesolatépités és egyiittmiikodés.

Tovabbi cél a generaciok kozotti egyiittmiikodés, illetve az idGsek tarsadalmi részvételének
erésitése. Ez mar jelenleg is megvaldsul, hiszen az 6vodasok és az iskolasok gyakori vendégei az
id6sek otthonanak, ahol egy-egy jeles alkalombdl szinvonalas miisorral késziilnek.

Fiatal, id6s6d6 és id6s korosztdly egymas életébe és készségeibe nyerjen bepillantdst, azokat
tamogassa, segitse. Minden célcsoport, valamint csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni.

A generaciok kdzotti programoknak jelentds kzdsségapold szerepe van, ugyanis lehetdve teszi a
két generacio kozti tapasztalatcserét, valamint alkalmat teremt a gyerekek szamdra, hogy az id6sek
utmutatasait, tanicsait meghallgassak, tanuljanak bel6le. Rendkiviil fontos nevelési gyakorlat is
ugyanakkor, hisz segiti a gyermekekben a kdzosségen beliili odafigyeld, gondviselé magatartas
kialakulasat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
A telepiilésiinkdn szervezett programokhoz a lakossag legfiatalabb és legid6sebb tagjanak is

egyenld hozzaférést biztositunk, és a programok elérése, valamint a programokrdl valo tajékoztatas
teljes kord.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a | Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és | bovitése.

érrendszeri megbetegedések, iziileti | SziirGvizsgalatok biztositasa.
problémak - mellett pszichés problémak | Prevencios szemlélet erdsitése, az
leggyakrabban eléfordul6 betegségek. egészségtudatos magatartas fejlesztése.

Informacids napok szervezése.

A telepiilés gyalogjardainak allapota nem | Az érintett jardaszakaszok felujitasa, térkovel
tokéletes. Az idGsek gyalogos kozlekedését | ellatasa.

gyakran akadalyozzak a berepedt, letdredezett

jardaszakaszok.

Az id6sek gyakran valnak aldozatta. Id6ések személyes kiornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.
Polgardrség gyakoribb jarérozése.
Térfigyeld kamerarendszer bovitése,
korszertsitése.

Az i1d6s korosztalyban gyakori probléma az | Generacios programok szervezése,

elmaginyosodas, magas az egyediill élok | hagyomanyo6rz6 kiallitas létrehozasa.
szama.
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Jellemz6 tovabba, hogy csekély a nemzedékek | Idések klubjainak szervezése, mikddtetése,
ko6zotti kapesolat. A fiatalok nem kétddnek a | nappali ellatasba/ hazi segitségnyujtasba valo
hagyomanyokhoz, nem ismerik azokat. bevonas.

Az id6sebb korosztilyba tartozdk (55 év | Kozérdeki onkéntes munkalehet6ség
felettiek) munkanélkiilisége novekvd ardnyu. | biztositdsa, helyi vallalkozok Osztonzése,
Gyakori probléma tovabba, hogy vannak | szocialis szovetkezetek népszerisitése.
olyan személyek, akik a rajuk irdnyadd
nyugdijkor eléréséig nem is szerzik meg a
sziikséges szolgalati id6t.

( 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozéds egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok- koztik a
fogyatékossaggal é16 emberek- szamara biztositva legyen az esélyegyenléség a tarsadalmi élet
minden teriiletén. A szocialis, egészségiigyi ellatasban, mint a fizikai és kulturlis kdrnyezetben,
valamint az iskoldztatasi, munkalehetéségek a tarsadalmi élet, a sport €s a szdrakozas teriiletén is.
Ezen emberek szamara kiemelt célként a mindségi szolgaltatasokhoz val6 egyenl$ hozzaférés a f6
cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményi ellatasok teriiletén is, az intézmények
kiépitésével atalakitasaval. A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékos emberek és
csaladjaik alkotjak.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonOsen 1atas-, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikéacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szdmaéra tartés hatranyt jelent a tirsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz0l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérol szol6 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal €1, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallaldsat.

A 2011-es népszamlalas soran 490 578 5 (4,9%) jelezte, hogy fogyatékossaggal €l. (9,986 ezer {6
Osszlakossag — Forrds: KSH 2011. évi népszamlalés). A tartésan betegek szama 1 648 413 fot tett
ki. Leggyakoribb fogyatékossag a mozgaskorlatozottsag, a gyengénlatas, aliglatas és a nagyothallas
(leginkabb 60 éves koron tdl). A ndk inkabb élnek fogyatékossaggal (53%), mint a férfiak (47%).
Alacsony szamban vannak jelen a gyerek, és kiemelked6en magas szamban az 6zvegyek a
fogyatékossaggal €16k k6zott.

Az esélyegyenloség megteremtése teriiletén az egyik legfontosabb célkitiizés a szemléletformalas.
A fogyatékos emberek integracidja mindannyiunk feladata €s érdeke. Az egyenlé hozzaférés nem
csak a rampak, lifiek specidlis tablak jelentik, hanem azt, hogy a fogyatékos embert egyenrangunak,
egyenjogunak kell tekinteni. Az egyenld esélyii hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, a
komplex akadalymentesités, amely lehet6vé teszi a latassériilt, a hallassériilt, a mozgassériilt,
valamint a fogyatékos emberek szamara is az igénybevételt.

Az akadalymentesités alapkGvetelménye, az egyetemes tervezés modszere. Hazank is igyekszik
kiilonbdz6 intézkedésekkel, programokkal, térvényekkel, rendeletekkel el6segiteni a fogyatékosok
esélyegyenloségét.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémai
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A fogyatékkal élékre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élék lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis €s
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatisokat, szolgaltatisokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szdmos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
eloitélete mellett a kozlekedés eszk$z6k hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentSsebb.

a) Fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életilk sordn a lakhatds és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kultura és tarsadalmi élet, valamint a
sport és a szOrakozas teriiletén is. A telepiilésen fogyatékossaggal él6 emberek, akik foképpen
betegség vagy koruk miatt valtak azzd a hazi segitségnyjté segitségét vehetik igénybe. Az
egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szamardl adattal nem rendelkeziink.
A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban részesiilok szama a KSH adatbazisaban
szerepld adatok alapjan az elmilt 5 évben csak kismértékben ingadozik. Egészségkarosodott
személyek szocialis ellatdsaiban részesiilbk szdmara a KSH adatbazisa nem terjed Kki.
Fogyatékosokat (is) ellaté nappali intézmények szama 2013-2017. kozotti idészakot vizsgalva a
telepiilésen 0.

A megvaltozott munkaképességli emberek a telepiilés lakossaganak minddssze 2,6%-at teszik ki.
Foglalkoztatasukat vallalja az Onkormanyzat, tudomasunk szerint a Klebelsberg Kdzpont és a
MMSz is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellitasaiban részesiilék | személyek elldtasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)

2018 37 43 80
2019 33 43 76
2020 30 42 72
2021 29 35 64
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2022 23 34 57
2023 23 34 57
Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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40. diagram

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2018 Y
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

b) Munkavallaldst segité lehetéségek

A fogyatékkal él6k munkaerépiacon vald megjelenésének elomozditasa érdekében sziikséges a



fogyatékkal él6k szamara az akadalymentes kornyezet kialakitdsa, tovabbad a kozlekedési
nehézségek miatt a tivmunka lehetéségének biztositasa.

A szocialis ellatdsok teriiletén a fogyatékossaggal €16 személyek esetében a sajét lakokdrnyezetben
torténd segitségnyujtas kap prioritast.

c Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az dnkormanyzatnak nincs erre vonatkozo informécidja.

d) Onall6 életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Ko6zségiinkben nincsenek 06nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmeények, szolgaltatdsok vagy
programok.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocidlis ellatasokat igénybevevOk kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nalunk nyilvantartott adattal azonban nem rendelkeziink.

A fogyatékkal é16 személyek szamadra kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményt az
onkormanyzat nem nyujt, erre az ellatasra vonatkozo helyi rendeletiink nincs. Foglalkoztathatosag
szempontjabol viszont 1ényeges mutatészam a megvaltozott munkaképességil személyek szama.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valo hozziférés lehetoségei, akaddlymentesités

Ma mir kotelez6en, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésiigyi  hatésdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben €s mas
telepiilésfejlesztési dokumentéciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyil
hozzaférés szempontrendszere.

a) Egészségiigyi és rehabiliticiés ellitisok elérhetdsége, egyiittmiikodése

A 2010- ben teljes kortl feldjitason atesett I. szamu orvosi rendeld, a 2017- ben teljes kori feldjitason
atesett II. szamud orvosi rendeld valamint a védéndi szolgalat helyiségei akadalymentesitettek.
Rehabilitaciét nyujté intézmény nincs a telepiilésen.

b) Telepiilési inkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadilymentesitettsége

A Mivelddési Haz, az 6voda, az iskola és a polgarmesteri hivatal épiilete a jogszabalyi el6irasnak

megfelelnek, részben akadalymentestitett épliletek.

c) Kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
valé hozziférés lehetiségei, fizikai, informicios és kommunikiciés akadilymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége
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A Milvelédési Haz, az 6voda, az iskola és a polgarmesteri hivatal épiilete a jogszabalyi el6irdsnak
megfelelnek, részben akadalymentestitett épliletek.

Az onkormanyzat rendelkezik sajat honlappal, amely akadilymentesitett verzioval ellatott. A
honalapon az ligyintézéshez sziikséges tdjékoztatok, nyomtatvanyok letdlthetok.

d) Munkahelyek akadalymentesitettsége

Munkahelyek akadalymentességével kapcsolatban részletes informaciokkal nem rendelkeziink.

e) Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldterilletek, jatszoterek felujitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.
A hét minden napjan rendszeresbuszjaratok kozlekednek, melyek nem akadalymentesitettek.

¥/] Fogyatékossiggal él6 személyek szimdra rendelkezésre dllo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.)
Fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepiilésen. A kozlekedés nehézkesen megoldott. Kiilén
fogyatékkal €16 személyek szallitasara, kozlekedésre adatok nem 4allnak rendelkezésre.

g Elényben részesités (hitrainykompenz4lé juttatisok, szolgiltatisok)

Telepiilésiinkdn elérhetd a csaladsegités, az étkeztetés, a hazi segitségnyijtas, a nappali ellatdsok
koziil az idések napkozi otthona mitkédik. A szocidlis alapszolgaltatasokat tarsulas keretében oldja
meg az Onkormanyzat.

A telepiilés nagysdgabdl fakaddéan a fogyatékos személyek, a hajléktalanok, valamint a

szenvedélybetegek helyi ellatdsa valamint a fogyatékosok szocialis szakellatdsa helyben nem
megoldott.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

A fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzd programokrél a telepiilésen nincs
tudomasunk.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémik és a
felszamolasukra iranyuldé kezdeményezések

Helyi szinten nem ismert a fogyatékossaggal éloket érintd tarsadalmi probléma.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sordn telepiilésiinkon B
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Megvaltozott munkaképességli személyek

foglalkoztatdsanak kis hanyada.

Foglalkoztatds megszervezése, foglalkoztato
felkutatasa.

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, az akaddlymentes kormyezet

aranya nem 100 %-os.

Fizikai koOrnyezetben taldlhato akadéalyok
megsziintetese, informacios s
kommunikacioés akadalyok megsziintetése,
lakokornyezet akadalymentesitését szolgalo
program.

Tobb célcsoportot érinté, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az 6nkormanyzat egyes intézményei, épliletei
vonatkozasaban atfogé felujitas eziddig nem
valdsult meg

Energia- hatékony, kdryezetbarat épiiletek
kialakitasa

Tobb, 6nkormanyzati tulajdonban 1€v6 ut —
beleértve a kerékparutat - felujitasara sziikség
lenne

Palyazati lehet6séget kihasznalva sziikséges
lenne az utak (kerékparut) aszfaltozasara

A telepiilés kozmiirendszere régi és a
vizhal6zat gyakran javitdsra szorul. Az id6
elorehaladtaval sziikségessé véalhat a rendszer
elemeinek cseréjére

Ko6zmiihalézat, vizvezeték- rendszer
korszeriisitése

A lakossag egy részének nehézséget okoz a
téli tiizeléanyag megvasarlasa

,,Szocialis tiizeldanyag tamogatas™ palyazaton
részvétel

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) A 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodéasok szama)

Magyar Maltai Szeretetszolgalat:
- gyermekprogramok,
- szocialis munka,
- kézfoglalkoztatas,
- id6sek nappali ellatasa
- 6voda fenntartas
- bolcséde fenntartasa
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Egyetértés Sportegyesiilet:
- sporttevékenységek szervezése

Zalakomarért Polgardr Egyesiilet:
- polgarérség milkodtetése

A helyi lakossdgnak igénye ugyan lenne a miikédés ezen formaja- féleg kulturdlis irdnyban-,
azonban az egyesiileti 1éttel jaro anyagi és adminisztrativ terhet a szervez6dések sem vallaljak.
Onszervezddd csoportok miikddnek a telepiilésen, ezzel szinesitve a kulturalis és miivelddési
programokat. Bar ezek a csoportok nem egyesiileti szinten miikddnek, az 6nkormanyzattél minden
lehetséges tamogatast megkapnak sikeres miik6désiik érdekében, mely tdmogatdsok sokkal inkabb
tevoleges jellegliek, mint anyagiak.

b) Helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa

A képvisel6 testiilet, a civil szervezetek és a lakossag kapcsolata jo. A telepiilés intézményei
igyekeznek munkdjukkal el6segiteni a tarsadalmi esélyegyenléséget. Szines programokat
szerveznek, amelyre igyekeznek bevonni a lakossagot. A kézségben élok tarsadalmi munkéjukkal
és dnkéntességiikkel hozzdjarulnak a falu fejlédéséhez.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partmerség,
tarsadalmi felzirkozast segit6é kozos programok bemutatisa

Zalakomar Nagykozség Onkorményzata kiilonds figyelmet fordit a kérnyezd telepiilésekkel,
Onkormanyzataikkal val6 jo kapcsolat apolésara.

T&bb alapszolgaltatas tarsulasi keretek kozott kertilt ellatasra a telepiilésen:
Nagykanizsa- Surd- Zalakomar Szociélis Tarsulasa:

- nappali ellatas,

- hazi segitségnyjtas,

- étkeztetés.

d) A nemzetiségi Onkorminyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A Zalakomari Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata nagy figyelmet fordit a telepiilési
Onkorményzattal, valamint a nemzetiséghez tartozé lakossaggal vald jo kapcsolat dpolasara.

e Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen miikod6 civil szervezetek nagymértékben segitik a falu rendezvényeinek
megvalositasat. A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

megjelenik a hatranyos helyzetli gyermekek felzarkoztatasatdl kezdve az idékoruak kulturalédasaig,
ahagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd kdzszolgéltatdsok
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(oktatas, egészségiigy, szocidlis szolgaltatdsok, kultura, mivel6dés, kozrend, kozbiztonsag)
agazataiban, lehetséges esélyegyenlGséget tamogatd szolgaltatasok biztositasaval.

¥/ For-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellitisaban

Az 6nkorményzat nyitott a for-profit szereplok kezdeményezéseire. A for-profit szereplok nagy
szerepe az esélyegyenldségi feladatokban a foglalkoztatds biztositasa lenne. Ennek koszonhetden
pedig, ezen rétegek kiils6 megitélése jobb lenne, ¢letkériilményeik javulnanak.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiik6dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositisdban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitidsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémik kapesin érintett
nemzetiségi onkorményzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kdzmivelodési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenl6ségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrdsira, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkorméanyzat teljes kortien akadalymentesitett
honlapjan, www.zalakomar.hu- n kbzzétételre kerill, igy allampolgarok is véleményt mondhattak.
A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan az esélyegyenloség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellendrzése.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikidtet-e
HEP Férumot

Zalakomar Nagykozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossdg meghivdsa mellett, nyilvanos képviseld-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kiveten az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokisos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

séghen élok

egészségiigyi allapota megfelel az orszagos
mutatoknak.

Kovetkeztetések
Célesoportok problém4k beazonositdsa rovid fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa rovid
megnevezéssel cimmel
Kozfoglalkoztatas tovabb folytatdsa.
A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds | Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek felkutatasa,
munkanélkiiliség, szamuk alig csSkken. munkahelyteremtd ~ beruhdzasok letelepedésének
elésegitése.
Palyakezd6k munkavéllaldsa akadalyba | Tréningek, szakmai napok tartdsa, gyakornoki
titkozik. program miikodtetése.
. L Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése.
A hatrdnyos helyzetek  generdciékon Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése
keresztili atorok18dése. y 1L ) Prog :
Eletvezetési tanicsadas.
Az &llampolgarok életmindségének folyamatos
. L . .. |vizsgalata.
A liikc,)ssagl adossagallomany  djra Ontevékenységre nevelés, lakhatdsi problémak
termel6dése. font s
megoldasainak feltarésa.
i Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.
?;/m;:k Egészségiigyi szlirések népszeriisitése.
vagy . . . .
mélyszegény- | A telepiilésen az allampolgarok Az egészségtudatos életmddra nevelés a felndttek

kérében  is; annak  tudatositisa, hogy a
sziirgvizsgilatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
élettartam megndvekedését eredményezheti.

A lakhatas biztonsagat a komfort nélkili,
leromlott allaga ingatlanok veszélyeztetik. A
csalddok minimalis jovedelmébdl nem
lehetséges a hazak felnjitasa.

Onkorméanyzati bérlakas kialakitasa.

A mélyszegénységben €16 lakossag egy
részének nincs meg az altalanos iskolai
végzettsége, igy a munkaerd- piaci helyzetiik
rendkiviil hatranyos.

Képzés szervezése, a képzés ideje alatt a résztvevok
részére képzési hozzajarulas fizetése.

A mélyszegénységben €16 csaladoknal
problémat okoz a tisztilkodasi lehetdség

Ko6zosségi helyiség kialakitasa, ahol biztositott a

Gyermekek

hidnya, gyakran nem megoldott a napi viselet r_uhapemu!( mosasa, szaritasa, személyes
c i tisztalkodas.
rendszeres tisztitasa.
Gyermekrendezvények megszervezése.
Problémat jelent a gyermekek iskolaidén | Nyari tabor mikaodtetése, klubok létrehozasa,

kivili szabadidejének hasznos eltdliése és a
kés6 esti csellengés

sportolasi lehetéségek megteremtése.

Kozbiztonsag javitdsa, a gyermekkel kapcsolatos
problémakra fokuszalva.

Kevés a gyermekek idotoltésére alkalmas
telepiilési terek szama.

Jatszotér, park kialakitdsa.

A meglévd Onkormanyzati feladatellatast
biztositd intézmények épiiletei néhany
esetben korszerisitésre szorulnak.

Epiiletek  energetikai  korszersitése a  jovo

nemzedéke érdekében.




Az 6voda és iskola sziinid6k id6tartama alatt
nem biztositott a rendszeres meleg ételhez
jutas.

Sziinidei gyermekétkeztetés megszervezése.

A fiatalok gyakran felkésziiletlenek az
anyasagra.

Sok esetben mér a tankoteles kor elérése elott
felhagynak az iskolai kotelezettségeikkel,
mely sokszor egyéb életvezetésbeli
devianciat sziil.

Felvilagosité eldaddsok megtartdsa, programok

szervezése.

Az iskolai id6n tilmenéen sokan nem
foglalkoznak a tananyaggal, kompetencia
hidnydban a szillok nem nyujtanak kell6 és
megfeleld segitséget.

Tanoda megszervezése, miikodtetése, iskola idén
kiviili oktatas megszervezése.

A hatrdnyos helyzetli gyermekek sokszor
nem férnek hozzd a miivészeti vagy sport
jellegli tehetség-gondozé programokhoz.

Tehetség-gondozo program milkoddtetese.

A gyermekek  korében jellemzé a
mozgasszegény életmdd és az elhizas. Ezek,
a mar gyermekkorban kialakult problémak
nagy eséllyel okoznak komoly
megbetegedéseket felndtt korukra.

nevel6  programok,
Sportesemények
és az

Egészséges életmédra
tevékenységek megszervezése.
megszervezése, az egészséges életmod-
egészséges taplalkozas népszeritsitése.

Mentalhigiénés szakember alkalmazdsa mind az
6vodaban, mint az altalanos iskolaban.

A gyermekek korében nem elégséges a
gyermekek természet- és
koérnyezetvédelemmel kapcsolatos
tajékozottsaga.

Koérnyezetvédelemre neveld programok,
tevékenységek megszervezése. Fasitas, a telepiilés
¢élhetdbbé tétele.

A tartés munkanélkiiliség ardnya a nok
esetében magas.

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaer6piact6l hosszabb idére tdvol maradé aktiv
korti csaladtagok 4ltal kedvezményesen igénybe
vehet6, korszerli ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.

A CSED-r8l, GYED-r6/GYES-r6l valé
visszatérés a munkaerd piacra mérsékli a
szegénység kialakulasanak kockazatat.

Gyermekek nappali feligyeletének megoldasa

o6nkéntesek bevonasaval.

A gyermekét egyedill nevelé édesanya
tekintetében magasabb az elszegényedés
kockézata.

anydk gyakran érzik
kapcsolattartési

A kisgyermekes
maganyosnak magukat,

Klubok létrehozasa, csaladi napok szervezése,
féréhelyek kialakitasa/ gyermekfelligyelet
miikodtetése.

Nék dségei i

iﬁ:ﬁesg;i:cSga){(e:il:;é?realfng:zggiﬁ{g. Gyermekek nappali feliigyeletének megoldasa
’ Onkéntesek bevondsaval.

A mélyszegénységben €16 csaladokban
gvakori a korai vagy éppen sokadik,
ugyanakkor feleltlen gyermekvdllalas.
A fiatal szilsk sok esetben teljesen | V€dond, konduktor, fejleszté szakember bevonésaval
felkésziiletlenek a gyermek érkezését | informacio  atadasa a varandossag elott  allo
illetben. A sziilsk gyakran nincsenek csaladoknak, a varandos valamint a kisdedet neveld
tisztaban az Wwjszilott és kisdedgondozas anyaknak. Csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadas
irinymutatasaival, mellyel  alapvetSen | megszervezése. Szilirgvizsgalatok megszervezése,
befolyasoljgk  gyermekik  jovéjét. A lehettség szerint a telepiilésen helyben megoldva.
tapasztalat szerint a mélyszegénységben él6
nék elhanyagoljak a rendszeres
| sziirfvizsgalatokat.
| A morbiditasi statisztikak rangsordban - a |Rendszeres  mozgast  biztosito szolgaltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és bovitese.

Idések érrendszeri  megbetegedések, iziileti | Sziirdvizsgalatok biztositasa.

problémak - mellett pszichés problémak
leggyakrabban eldfordulé betegségek.

Prevencids szemlélet erdsitése, az egészségtudatos
magatartas fejlesztése.
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Informéacids napok szervezése.

A telepiilés gyalogjardainak allapota nem

tokéletes. Az idosek gyalogos kozlekedését | Az érintett jardaszakaszok feldjitasa, térkével
gyakran  akadalyozzdk a  berepedt, | ellatasa.
letdredezett jardaszakaszok.

Idések személyes komyezetének, otthondnak

Az id6sek gyakran védlnak aldozatta.

védelmét szolgald intézkedések bovitése.

Polgarérség gyakoribb jarérozése.

Térfigyeld kamerarendszer bévitése, korszeriisitése.

Az id6s korosztilyban gyakori probléma az
elmaganyosodds, magas az egyediil €lok
szédma.

Generécids programok szervezése, hagyomanyorzo
kiallitas létrehozasa.

Jellemzé  tovabba, hogy csekély a
nemzedékek kozoétti kapcesolat. A fiatalok
nem kotddnek a hagyoméanyokhoz, nem
ismerik azokat.

Id6sek klubjainak szervezése, miikddtetése, nappali
ellatasba/ hazi segitségnyiijtasba vald bevonas.

Az idGsebb korosztilyba tartozdk (55 év
felettick)  munkanélkiilisége  ndvekvd
aranyd. Gyakori probléma tovabba, hogy
vannak olyan személyek, akik a r4juk
iranyado6 nyugdijkor eléréséig nem is szerzik
meg a sziikséges szolgalati id6t.

Kozérdekti 6nkéntes munkalehet6ség biztositasa,
helyi vallalkozok sztonzése, szocialis szovetkezetek
népszeriisitése.

Megvéltozott munkaképességli személyek | Foglalkoztatas megszervezeése, foglalkoztatd
foglalkoztatasanak kis hényada. felkutatasa.
Fogyatékkal | Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Fizikai  komyezetben  talalhaté  akadalyok
¢él6k sportprogramokhoz ~ valé  hozzaférés | megsziintetése, informacios és kommunikéacios
lehetségei, az akadalymentes komyezet  akadalyok megsziintetése, lakokomyezet
aranya nem 100 %-os. akadalymentesitését szolgald program.
AZ opkormanyza:t  BYeS 1n'tezme'n.},le’1, Energia- hatékony, kornyezetbarat  épiiletek
épiiletei vonatkozasaban atfogd feldjitas |, 2,
e . kialakitasa
ezidaig nem valdsult meg
Tobb, 6nkormanyzati tulajdonban 1év9 Wt | Palyazati lehetoséget kihasznalva sziikséges lenne az
Tébb felhjitasara sziikség lenne utak aszfaltozaséra
o
célesoportot |A telepiilés kozmiirendszere régi és a|Kozmihalozat, vizvezeték- rendszer korszertisitése
érintd, vizhélézat gyakran javitasra szorul. Az id6
telepiilésszint | elérehaladtaval  szikségessé vidlhat a
ii meg4llapitas | rendszer elemeinek cser¢jére
A lakossag egy részének nehézséget okoz a|,,Szocidlis tiizeldanyag tdmogatds” palydzaton
téli thizelbanyag megvésarlasa részvétel
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk és a tObbségi tarsadalom viszonya nem az
eloitéleteken, hanem a megismerésen alapul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k felzarkdztatasara hatékony programokat
dolgozzunk ki.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek a gyerekek megfeleld koriilmények kozott torténd oktatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idések az idések problémainak kezelésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a diszkriminacié visszaszoritdsat a munkaerd piaci
viszonyok kozott.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal €10k kozosségi életbe vald bevonasara.
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| 3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormdanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri
viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadisat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, ¢és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrél, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldséra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz
1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmilkddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kzott
a hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisaban, a problémakra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazisaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitadsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célecsoportok esélyegyenlségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenlséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlfség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken az adott teriileten kitizott célok megvalositadsa érdekében. A munkacsoportok
vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szadmara.

Romak/ mély-
szegénységben éldk
esély-
egyenliGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal élék Id&sek esély-

esély- P
sely- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozo
lalkozé ¢
foglalkozo HEP Férum munkacsoport
munkacsoport foi
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
o6nkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzéje,

helyi nemzetiségi nkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kézszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
helyi jelzérendszeri felelos,

a telepiilésen miksdoé - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

a teleplilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

tankeriileti kézpont képviseloje,

kornyez6 telepiilések 6nkormanyzati szereploi,

jérasi jelzorendszeri tanacsado,

egy€éb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodo
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozési terliletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl$ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalodsitas folyamatat koordindlo HEP Férum elsé {iilésénck

mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
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tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmlikddé szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjitk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasiaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.

Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejsttének szervezése, mitkddésének sokoldalu
tdimogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositésa.

Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum bevonaséaval
és tamogatasaval végzi. Igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezmeényeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenloségre vonatkozo jogi
elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadé és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.

Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozz4 a kitiiz6tt célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

I. Zalakomar Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Zalakomar Nagykozség Onkormanyzatinak képviseld-testillete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 103/2024.
(X1.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadé hatdrozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Zalakomar, 2024. november 25.

; Wafﬁl Zbitzm
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KIVONAT

Zalakomdr Nagyk&zség Onkormanyzata Képvisels- testiilete
2024. november 25-én megtartott nyilt lilésének jegyzdkonyveébol.

103/2024. (X1.25.) képviseld - testiileti hatarozat:

Zalakomar Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szabalyairdl ¢€s az
esélyegyenloségi mentorokrol sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm.
rendelet 6. § (3) bekezdés a) pontja alapjan Zalakomér Nagykozség
Onkorményzatanak feliilvizsgalt, 2022-2027 kozotti idészakra
vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Programjat az -eloterjesztésben
foglalt adattartalommal elfogadja.

Felel6és: Horvath Zoltan polgarmester

Szant6-Perge Flora jegyzo
Hataridé: 2024. november 30.

Kmf.

Horvath Zoltan sk. Szant6-Perge Flora sk.
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteléiil:
Zalakomar, 2024. november 26.







